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UVODNI SLOVO

Tento dokument prindsi oborové specifické rozpracovani obecnych
profesnich kompetenci ucitele a ucitelky ve vztahu k environmentdlni
vychové a vzdélavani pro udrzitelnost (EV/VU). Navazuje na strukturu a
jazyk Kompetencéniho ramce absolventa/absolventky ucitelstvi a prevadi
jej do potreb skolni praxe v oblasti udrzitelnosti. SlouZi jako podklad pro
planovani vyuky, profesni rozvoj a sebehodnoceni uciteld, ale také jako
voditko pro pregradudlni pfipravu a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

V Ceské republice dosud neexistuje akreditovany studijni program
zaméreny specificky na uditelstvi EV/VU. Tento dokument ma proto
ambici jednak byt jednim zvoditek pfi mozZné pfipravé takového
programu, jednak oporou pro ,specialisty” v oblasti EV/VU a dalsi ucitelky
a ucitele, ktefi ve Skole nesou zvySenou odpovédnost za tuto oblast.

Jde predevsim o koordindtorky a koordinatory EVVO ve skolach ve smyslu
vyhlasky o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik(i a metodického
pokynu MSMT k zajisténi EVVO; ulitele garantujici priiezové téma
,Udrzitelné prostredi” v revidovaném RVP a rozvoj klicové kompetence k
oblanstvi a udrZitelnosti, at uz formou integrace do predmét Cdi
prostfednictvim tematickych a projektovych blok( a také budouci
pedagogy, ktefi se chtéji v EV/VU profilovat.

Ramec zdUraznuje strategické didaktické pristupy, které jsou pro EV/VU
klicové: mistné zakotvené uceni, venkovni vyuku, klimatické vzdélavani

oprené o védecka data, hodnotovou a etickou reflexi, praci s emocemi a
participativni projekty ve Skole i komunité. Ddraz klade na propojeni
pfirodnich, spole¢enskych a ekonomickych souvislosti, rozvoj
systémového a kritického mysleni a na podporu obcanského zapojeni
zakd v redlném prostredi jejich Zivota.

Dokument prejima clenéni obecnych kompetenci (oblasti 1-6) a pro
kazdou kompetenci uvadi specifikaci napfi¢ tfemi urovnémi profesniho
rozvoje (absolvent/ka — zacinajici — zkuseny/a ucitel/ka). Tam, kde je to
pro obor podstatné, doplnuje ilustrace z vyuky, které napomahaji prevést
formulace kompetenci do kazdodenni pedagogické praxe a do planovani
delSich vyukovych blok( i projektd realizovanych mezipredmétové a
venku. Priklady nejsou konkretizovany u kompetenci, u kterych je
napliovani obecného kompetenéniho rdmce dostatecné relevantni i
pro oblast EVVO a specifikace neni nutna. Text je koncipovan jako
praktickd opora pro $koly — od tvorby SVP a koncepce celo$kolniho
pristupu k udrzitelnosti, pfes koordinaci EVVO, aZ po metodické vedeni
kolegl pfi zavadéni prarezového tématu Udrzitelné prostredi.

Chapeme jej jako vychozi, otevieny rdmec: ma inspirovat, propojovat a
kultivovat praxi, nikoli ji svazovat. Véfime, Ze podpofi Skoly v
systematickém rozvoji vyuky k udrzZitelnosti — tak, aby Zaci a zdkyné
ziskavali nejen znalosti, ale také zkusenost smysluplného jednéni, nadéje
a odpovédnosti vici sobé, druhym i svétu, ktery sdilime.



VIZE ABSOLVENTA A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Profesni kompetence obsazené v tomto Ramci je moziné zjednodusené vyjadrit také formou této vize
absolventa a absolventky ucitelstvi:

PREJEME S| ABSOLVENTA A ABSOLVENTKU UCITELSTVIi, KTERY NEBO KTERA

w s

V CO NEJVYSSI MOZNE MIRE:

e rozumi vyucovanym oborim, dale se v nich rozviji a zprostfedkovava je Zakiim a zakynim podle
jejich vzdélavacich potreb;

e poznava zaky a zakyné a jejich vzdélavaci potifeby a nastavuje s ohledem na né cile vyuky;

e vede vyuku tak, aby umoznovala kazdému zakovi i zakyni naplnovat jeho ¢i jeji potencial bez ohledu
na socidlni postaveni nebo znevyhodnéni a maximalné rozvijet jeho ¢i jeji klicové kompetence
a gramotnosti;

e podporuje u zakd a zakyn motivaci k uéeni a reaguje na jejich potfeby;

e vytvari bezpectné prostiedi pro uceni a vede zaky a zakyné k chovani podporujicimu uéeni,
ke spolupréci a vzajemnému respektu;

e vhodné pracuje s digitadlnim i fyzickym prostfedim pro uceni;

e hodnoti na zakladé kritérii a prevainé formativné, to zejména znamena, Ze poskytuje a pfijima
zpétnou vazbu a vede k tomu také Zaky a zakyné;

e spolupracuje s kolegy a kolegynémi na vyuce a podpore konkrétnich zaka a zakyn a komunikuje
s rodici v zajmu jejich déti;

e reflektuje svou vyuku na zakladé dikazl o uceni zakd a zakyn;
e soporou o reflexi vyuky utvari své sebepojeti v roli ucitele ¢i ucitelky a fidi svij dalsi profesni rozvoj;

e odpovédné pracuje s informacemi a s digitalnimi nastroji, vede Zaky a zakyné k demokratickym
hodnotdam a jedna v souladu s profesni etikou;

e apecuje o své dusevni zdravi a psychohygienu.




KOMPETENCNI RAMEC ABSOLVENTA
A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Kompetencni ramec absolventa a absolventky ucitelstvi je tvofen 18 kompetencemi rozdélenymi do 6 oblasti.

1. Vyucované obory a jejich zprostfedkovani zakiim

a zakynim
1.1.
1.2.

Rozumim vyucovanym oborim a dale se v nich rozvijim.
Didakticky zprostfedkuji obsah vyucovanych obord zaktim
a zakynim v souladu s jejich vzdélavacimi potfebami.

Planovani, vedeni a reflexe vyuky

2.1. Nastavuji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cil(i také zaky

a zakyné.

2.2. Poznavam vzdélavaci potfeby zakl a zakyn a planuji vyuku tak,
aby kazdému zakovi a zakyni umoZniovala aktivné se zapojit
a dosahovat stanovenych cild.

2.3. Podporuji u Zakt a Zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

2.4. Efektivné vedu vyuku a v jejim pribéhu zjistuji miru porozumeéni
zakl a zakyn a reaguji na jejich potieby.

2.5. Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cild.

Prostredi pro uceni

3.1. Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.
3.2. Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.
3.3. Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho

prostiedi, kde se u¢eni odehrava.

4.

Zpétna vazba a hodnoceni

4.1. Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.
4.2. Poskytuji a pFijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky
a zakyné.
4.3. Vedu Zaky a Zakyné k reflexi jejich uceni.
Profesni spoluprace
5.1. Spolupracuiji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zaka a zakyn

a spoleéného profesniho ristu.
5.2. Spolupracuiji s rodici a $irsi komunitou skoly v zajmu zaka
a Zakyn.

Profesni sebepojeti, rozvoj, etika a dusevni zdravi

6.1. Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli uéitele ¢i
ucitelky a na svém profesnim rozvoji.

6.2. Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu
Zaky a Zdkyné k demokratickym hodnotdm a jednam v souladu
s profesni etikou.

6.3. Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.



OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Kompetence 1.1: Rozumim vyuc¢ovanym obortim a dale se v nich rozvijim.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Mam ve vyucovanych oborech znalosti
a dovednosti, které mi umoznuji efektivné
planovat a realizovat vyuku
(viz 2. oblast kompetenci).

2. Mam pozitivni vztah k vyu¢ovanym oborim,
zajimam se o jejich vyvoj a budoucnost.

Znam cile a klicova témata environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (EVVO), véetné jejich zakotveni v RVP
a priiezovém tématu Udrzitelné prostiedi a klicovych dokumentech MZP (Statni program EVVO, Cile a
indikatory EVVO).

Zndm kompetence pro environmentalni udrzitelnost (GreenComp) a kompetence k obcanstvi a udrZitelnosti
v RVP.

Vysvétlim zakladni principy aktudlnich environmentalnich problému v globalnim i mistnim kontextu (napf.
klimaticka zména, ztrata biodiverzity); rozumim komplexnim vztahlm mezi environmentalnimi, socialnimi a
ekonomickymi systémy a umim je rdmcoveé vysvétlit v kontextu udrzitelnosti.

Rozumim principdm udrZitelnosti a znam Cile udrZitelného rozvoje (SDGs).
Chdpu vyznam environmentalni a klimatické gramotnosti pro Zivot jednotlivce i fungovani spolecnosti.

Vnimam zdravé Zivotni prostredi jako zdkladni podminku kvalitniho Zivota lidi i ostatnich forem Zivota.

Mam pozitivni vztah k pfirodé, jsem si védom(a) svého dilu odpovédnosti za budoucnost svéta, rozvijim své
environmentalni hodnoty.

Znam vybrané aktéry (organizace, iniciativy, odborné platformy), ktefi se vénuji environmentaini vychové,
klimatickému vzdélavani a vzdélavani pro udrzitelnost v CR i zahranici.

Sleduji aktudlni vyvoj v oblast Zivotniho prostreni, i klimatické zmény, environmentalni politiky a vzdélavacich
trendd.

Vlastnim prikladem podporuji zdjem o udrZitelnost — napf. prostfednictvim ekologickych projektt, obéanského
angazma nebo environmentalné Setrného chovani.



3. Rozumim tomu, jak ve vyucovanych
oborech vznika (védecké) poznani,
vyuzivam spolehlivé oborové zdroje
informaci a kriticky zdroje informaci
hodnotim.

4. Umim ve vyucovanych oborech vyuzivat
moderni technologie.

5. Orientuji se ve vztahu vyucovanych obort
a kurikula na rGznych stupnich vzdélavani.

Vyuzivam védecké a obéanské zdroje dat o stavu Zivotniho prostiedi (napt. CHMU, IPCC, Fakta o klimatu, OSN,
MZP) a kriticky hodnotim jejich relevanci.

Uvédomuiji si rozdil mezi védeckym poznanim a aktivistickymi ¢i medialnimi vyklady environmentalnich jevd a
umim s nim ve vyuce pracovat.

Uvédomuji si existenci kontroverze v nékterych oblastech (napf. klimatické predikce) a umim s nimi ve
vzdélavani pracovat.

Umim vyuzit zakladni principy védeckého vyzkumu pfirody i spolecnosti v environmentdinim kontextu — véetné
komunitniho a participativniho vyzkumu.

Umim vyuzivat moderni ndstroje a technologie pro sledovani a analyzu environmentalnich dat v mistnim i
globalni méritku (napf. méfici pfistroje, oteviena data, GIS, mapové portaly) a umim tato data interpretovat a
kriticky hodnotit.

Kriticky vyuzZivam nastroje Al a moderni technologie ve vyuce.

Kriticky zvaZuji roli technologii v feseni environmentalnich problém a jejich dopady na spolec¢nost i pfirodu a
umoznuji zaklm si je uvédomit.

Rozumim prirezové pozici EV ve vztahu k vzdélavacim oblastem a obortim a roli klicovych kompetenci a
prifezovych témat v kurikulu — SVP.

Orientuji se v praktickych moZnostech uplatfiovani environmentalni vychovy ve vyuce ve vazbé na klicovou
kompetenci k ob¢anstvi a udrZitelnosti a na prlrezova témata UdrZitelné prostredi a Spolecnost pro vSechny
napfic¢ vzdélavacimi oblastmi a obory na rGznych stupnich vzdélavani, umim zvolit vhodné formy z hlediska
jejich pfinosu pro EV.



Urover 2:
Zacinajiciucitel/ka

6. Reflektuji tdroven vlastnich kompetenci
ve vyucovanych oborech, jsem si védom/a
limita téchto obort i svych vlastnich
a kontinualné se ve vyucovanych oborech
vzdélavam.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Rozumim souvislostem vyucovanych obort
s jinymi obory a priifezovym konceptim,
které jsou spolecné vice obortim.

Reflektuji své znalosti, postoje a dovednosti v oblasti EV/VU a hleddm cesty k jejich rozvoji.

Sleduji nové poznatky z oblasti environmentalniho a klimatického vzdélavani a vzdélavani pro udrzitelnost,
napf. formou DVPP, odbornych webinar nebo spolupraci s ekocentry.

VyuZivdm moznosti spoluprdce s experty z praxe, obci, ekocenter, neziskovych organizaci a komunit.

Uc¢im se zarazovat témata EV/VU do vyuky napfFi¢ predméty a rozvijet interdisciplinarni presahy.

Zapojuji se do komunitnich, regiondlnich a celostadtnich projektd a profesnich siti podporujicich
environmentalni a klimatické vzdélavani.

Propojuji environmentalni témata s obsahem pfirodovédnych, spolecenskych, technickych i uméleckych obord
(napf. klimaticka migrace, spravedliva transformace).

Vysvétluji zakim komplexni pojmy jako klimatickd spravedInost, cirkuldrni ekonomika, resilience, nerdst nebo
planetdrni zdravi. Ve své vyuce integruji principy environmentdlni spravedinosti, globdlni odpovédnosti a
udrzitelného rozvoje.

Identifikuji environmentalni témata vhodnd pro integraci do vyucovanych predmétl (napf. voda, puda,
biodiverzita) a zohlednuji specifika mistniho kontextu.

Umim vést diskuzi o kontroverznich nebo emocné naroénych tématech zptlsobem podporujicim bezpecné a
respektujici sdileni, kritické mysleni a ob¢anskou angaZovanost.

Uvédomuji si emocionalni dopad environmentdlnich témat na zaky (napf. environmentalni zal, klimaticka
Uzkost) a zndm moZnosti podpory.



8. Rozumim terminologii, konceptim Planuji vyuku s mozZnosti diferenciace podle zajmu Zakl — napr. vedeni vyzkumu, kontakt s odborniky,
prezentace na verejnosti.

a vnitinim souvislostem vyucovanych
obort natolik, Ze dokazu efektivné

Navazuji spolupraci s mistnimi institucemi, ekocentry, vysokymi Skolami nebo zahrani¢nimi partnery v ramci
EVVO a udrZitelnosti.

Organizuji skolni nebo komunitni aktivity zamérené na podporu akénich kompetenci a environmentalni
odpovédnosti zakl (napr. dlouhodobé projekty, osvétové kampané na ochranu prirody).

planovat a realizovat vyuku také pro
nadané a mimoradné nadané Zaky
s hlubokym zajmem o dany obor.




OBLAST 1
VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

Komentar k vyznamu kompetence 1.1 pro uceni 2ak( a Zakyn

Kompetence 1.1 tvofi zaklad odborné identity uditele
environmentalni a udrZitelné wvychovy (EV/VU). Vychdzi z
predpokladu, Ze kvalitni vyuka v této oblasti je mozna pouze tehdy,
ma-li ucitel/ka nejen znalosti o pfirodnim a spoleéenském svété, ale
také porozuméni jejich vzdjemnym souvislostem, schopnost
kritického mysleni a ochotu pracovat s nejistotou, hodnotami a
emocemi. Ucitel EV/VU je zaroven oborovym pedagogem,
pravodcem pri hodnotové orientaci 7aki a zprostredkovatelem
komplexnich globalnich i lokalnich vyzev spojenych s udrzitelnosti.

V kontextu soucasné revize kurikuldrnich dokumentd v CR (zejména
prarezového tématu UdrZitelné prostiedi a klicové kompetence k
obcanstvi a udrZitelnosti v RVP ZV) je tato kompetence zcela zasadni.
Ucitelé maji byt schopni zprostfedkovat zakim nejen obsahovou
znalost problémU jako je klimatickd zména, ztrata biodiverzity ci
environmentdlni spravedinost, ale také vytvaret prostor pro hlubsi
porozumeéni, premysleni o vlastni roli a hledani udrzitelnéjsich cest
pro budoucnost.

Vyzkumy opakované ukazuji, Ze mira porozuméni, se kterou ucitel
environmentalni témata predkldada, vyrazné ovliviiuje kvalitu
zakovského uceni. Stern, Powell a Hill (2014) prokazali, Ze programy,
které se opiraji o dobfe pfipravené ucitele, maji vyrazné pozitivni
dopad na Zakovské znalosti i postoje. Obzvlast efektivni je vyuka,
kterd tematizuje hodnoty, podporuje systémové mysleni a pracuje s
redlnymi daty nebo komunitnimi priklady.

Oborova gramotnost ucitele (véetné schopnosti propojit

environmentalni poznani se zkuSenostmi Z3dk( a s otazkami
spravedlnosti, odpovédnosti a budoucnosti) Uzce souvisi s rozvojem
pozitivnich postojli zakd vuaci Zzivotnimu prostfedi. Tuto vazbu
potvrzuje Stevenson et al. (2016), ktefi ukazuji, Ze Zaci vystaveni
smysluplné a odborné zakotvené vyuce o klimatické zméné rozvijeji
nejen poznani, ale také schopnost regulovat Uzkost a premyslet nad
vlastnimi moZnostmi jednani.

Zasadni vyznam ma v této souvislosti i osobni vztah ucitele k pfirodé
a k otdzkam udrzitelnosti. Vyzkum Ernst a Monroe (2004) ukazuje, Ze
ucitelé, ktefi dokazi reflektovat a dale rozvijet svdj vlastni
environmentalni vztah, |épe podporuji rozvoj postoja zaka. Tento
vztah se neprojevuje pouze v obsahu, ale i v implicitnich sdélenich,
kterd ucitel do vyuky vnasi — napfr. ve vybéru témat, zpUsobu
komunikace ¢i volbé prikladd.

Kompetence 1.1 tak zahrnuje nejen znalosti o environmentdlnich
tématech (napf. klimatickd zména, energetika, voda, biodiverzita,
cirkularni ekonomika), ale také schopnost systemického uvazovani,
interdisciplinarni orientace a kritické prace s informacemi. Ucitel
EV/VU potrebuje rozumét tomu, jak environmentalni poznani vznika
— tedy jaka data a metody jsou pouzivany, kdo je produkuje, jaké
hodnoty jsou s tim spojeny a jaka rizika ¢i nejistoty to pfinasi (napf.
védecké poznani versus obcansky aktivismus, predikce klimatickych
modeld, role emoci ve vztahu ke klimatické budoucnosti).

V rdmci evropského rdmce kompetenci pro udrzitelnost GreenComp
(Bianchi et al., 2022) odpovidd kompetence 1.1 zejména oblastem



»systems thinking“, ,critical thinking”, ,embracing complexity” a
,sustainability values”. Podle tohoto ramce maji byt ucitelé
pfipraveni nejen analyzovat slozZité problémy udrzitelnosti, ale také
jednat a inspirovat ostatni k hledani reseni.

Zasadni je rovnéZ schopnost lokalizace uceni — tedy propojeni
globalnich vyzev s mistem, kde Z3ci Ziji. Smith a Sobel (2010) uvadéji,
Ze mistné zakotvené uceni zvySuje relevanci, angazovanost i pocit
smysluplnosti u Zaka. V kontextu EV/VU to znamen3, Ze uditel dokaze
pfivést environmentdlni témata do konkrétni reality obce, Skoly,
krajiny — napf. prostfednictvim komunitnich Setfeni, terénnich
vyzkumU nebo spoluprace s mistnimi aktéry. Takto propojené uceni
ma dle vyzkumu (Chawla&Derr, 2012) nejvétsi Sanci vést k
dlouhodobé angazovanosti zak( v otazkach udrzitelnosti.

Soucdsti kompetence je i schopnost reflektovat a dal rozvijet svou
odbornost. Zkuseny ucitel EV/VU se pravidelné seznamuje s novymi
vyzkumy, spolupracuje s kolegy i odborniky z praxe a zapojuje se do
siti, které podporuji profesni rlst v oblasti udrzitelného rozvoje —
napfiklad v rdmci environmentalnich center, vzdélavacich projekt(,
odbornych seminarll nebo nadndarodnich siti (napf. GLOBE,
Ekoskola).

Zvlastni pozornost si zaslouzi také role emoci v environmentalnim
vzdélavani. Podle Ojala (2012) je dllezZité, aby ucitel umél pracovat s
emocemi 7akd — zejména v kontextu klimatické uzkosti a
environmentalniho zalu. To vyzaduje nejen odbornou pfipravenost,
ale i emocni inteligenci, schopnost vést bezpecny dialog a citlivé
podporovat Zzakovu nadéji a angazovanost.



OBLAST 1 VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM
k

Kompetence 1.2: Didakticky zprostiedkuji obsah vyucovanych obori zakiim a Zzakynim v souladu
s jejich vzdélavacimi potrebami.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Srozumitelné a fakticky spravné e Vybiram environmentdlni témata a prizpUsobuji jejich naro¢nost vékové a vyvojové Urovni Zakl (napfr.

zprostiedkuji obsah vyucovanych oboru
Zzakum a Zakynim na pfislusném stupni
vzdélavani v souladu s jejich vzdélavacimi
potiebami, tj. obsah didakticky
transformuiji.

.V ramci didaktické transformace efektivné

vytvarim prileZitosti pro uceni a vyuzivam
vhodné vyucovaci metody a prostiedky pro
uceni, napf. ucebni ulohy, situace, modely

a modelové priklady, a informacni zdroje,
véetné digitalnich (viz také kompetence 2.2).

senzitivita a vztah k pfirodé u mladsich zaku, klimatickd zména u starsich).

U¢im environmentalni témata v propojeni s kazdodennim zivotem z4aka (mistné zakotvené uceni).

Podporuji Zaky v rozvijeni jejich postoje k pfirodé a spole¢nosti — v€etné schopnosti formulovat vlastni nazory
a hodnotova stanoviska.

klimaticka spravedInost, ekosystémové sluzby do podoby uchopitelné pro Zaky.

Podporuji participativni pristup k zakm napf¥. jejich zapojovanim do volby a planovani skolnich a komunitnich
projektl ¢i témat samostatnych praci.

Vybirdam metody s dirazem na principy mistné zakotveného uceni — napt. badatelsky orientovana vyuka v
pfirodnim nebo komunitnim prostredi a zarazuji uceni venku a v terénu — napr. pozorovani ekosystémd,
terénni Setfeni, rozhovory s mistnimi aktéry.

Vedu zaky k aktivnimu zkoumani a zapojovani se do problém( realného svéta (napr. aktualné diskutovanych
zamérQ tykajicich se Zivotniho prostredi v jejich komunité), porozuméni nazorl zainteresovanych stran u
diskutovanych projektt i k formulaci vlastni pozitivni vize vyvoje jejich komunity

Vytvarim ulohy a aktivity, které vedou Zaky k hlubsimu promysleni, k uvédomovani si souvislosti mezi pfirodni,
spolecenskou a ekonomickou dimenzi environmentalnich jevu.
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3. Zprostiredkuji zaktiim a Zzakynim souvislosti
mezi oborovou teorii, redlnymi jevy
a zivotni praxi, v€etné aktudlniho déni
(viz také kompetence 2.3).

4. Vyucované obory zprostredkovavam
jako oteviené a stale se vyvijejici, a jako
provazané s dalSimi obory; ne jako
uzaviené a izolované soubory védeéni.

Propojuji vyuku s redlnym prostredim zakda — napf. Zivotni styl rodiny, mistni krajina, $kola jako misto spotfeby
a dopadu environmentélnich problém.

Pracuji s aktualnimi informacemi z médii, ob¢anskych kampani, vyzkum( nebo lokélnich udalosti (nap¥. sucha,
kacenf aleji, komunitni energetika).

Vedu Zaky k uvaZovani o osobnich i kolektivnich moZnostech zmény — podporuji ,empowerment” misto
environmentalni bezmoci.

Vysvétluji zakaim, Ze poznani v oblasti EV/UV je proménlivé, zavislé na kontextu a Casto podléha verejné
debaté.

Poskytuji priklady védeckého i obcanského pfispivani k feseni environmentalnich problémd (napfr.
participativni véda, ob¢anska angazovanost, mistni projekty).

Zarazuji mezioborové a tematicky integrované uceni — napf. environmentalni dopady stravovani, klimaticka
spravedInost.
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Urover 2:
Zacinajiciucitel/ka

5. Pracuji s prostiedim pro uceni zaku, véetné
digitalniho, tak, aby podporovalo jejich
uceni ve vyucovanych oborech (viz také 3.
oblast kompetenci).

6. Pracuji s predporozuménimi (prekoncepty),
vcetné chybnych porozuméni
(miskonceptt), ktera Zaci a Zzakyné maji
o klicovych pojmech ve vyucovanych
oborech, a s ¢astymi chybami a prekazkami
pro porozuméni obsahu.

7. Vhodné vyuzivam oborové-didaktické
koncepty specifické pro vyucované obory,
a to zejména pfi planovani, realizaci a reflexi
vyuky a v procesu zpétné vazby a hodnoceni
(viz 2. a 4. oblast kompetenci).

14

Vybirdm vhodna prostfedi pro vyuku EV/UV — bézna tfida, venkovni prostor, skolni zahrada, okolni pfiroda,
obec, ve které se nachazi skola, ekocentrum, komunita.

Vytvarim podminky pro Zakovské projekty s presahem do redlného svéta — napf. monitoring Skolni spotieby
vody, produkce zbytkd ve Skolni jideIné nebo ndvrh komunitni akce apod.

Zjistuji, jak zaci chapou klicové pojmy jako ,udrZitelnost”, , klimaticka zména“, ,pfiroda“, ,Zivotni prostiedi”
nebo ,,odpovédnost” — a na zakladé toho prizplsobuji vyuku.

Reaguji na casté miskoncepce (napf. vliv 0zénové vrstvy na oteplovani, Ze tfidéni odpadu resi klimatickou
zménu, Ci Ze pouze omezeni konzumace masa ma v oblasti stravovacich ndvykl pozitivni vliv na snizeni
produkce sklenikovych plyn() a nabizim presnéjsi porozuméni.

Planuji vyuku tak, aby rozvijela vSechny dulezité oblasti environmentalniho vzdélavani dle Cild a indikatorl pro
EVVO.

Umim navrhnout a vést projektovou vyuku zamérenou na feseni environmentalnich problémui v misté skoly.

Umim navrhnout a vést vyuku s vyuzitim badatelskych postup(, zadZitkového uceni, venkovni vyuky a mistné
zakotveného uceni.

Vyuzivdm hodnotovou reflexi, diskuzi a pribéhy jako ndstroje hlubsiho uceni.



Uroven 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

8. Vedu zaky a zakyné ve vyucovanych oborech
ke kritickému uvazovani a k tvlrci ¢innosti
a etickému jednani.

9. Zprostfedkovavam zakum a Zakynim
prlifezova témata a koncepty, které jsou
spolecné vice obortim; pFipadné vyucuji
také mezioborové, tematicky.

10. Mam ucelenou koncepci vyuky
na prislusném stupni vzdélavani
ve vyucovanych oborech, a to vcetné
koncepce vyuky Zakut a Zakyn se specialnimi
vzdélavacimi potifebami, véetné nadanych
a mimoradné nadanych.

Vedu Zaky k tomu, aby kriticky hodnotili informace tykajici se Zivotniho prostfedi — z hlediska faktické
spravnosti, ideovych a nazorovych vychodisek, uplatiiovani uréitych zajmud napf. obchodnich, politickych) i
etickych implikaci.

Podporuji Zaky v planovani a realizaci vlastnich akci ve sSkole nebo komunité — napf. Zakovské kampang,
rozhodovaci procesy, zapojeni do participativnich rozpoctu.

Vytvarim vyukové situace, ve kterych Zaci zazivaji odpovédnost, respekt k ndzorlim ostatnich, solidaritu a
nadéji ve vztahu ke svétu.

Vedu Zaky k porozuméni souvislostem mezi environmentdlnimi, ekonomickymi a spole¢enskymi otdzkami —
napf. klimaticka zména jako dlsledek a zaroven pficina nerovnosti.

Propojuji se s vyucujicimi jinych predmétl a spole¢né vytvarime vyukové bloky a dlouhodobé Zakovské
projekty.

Vytvarim dlouhodobou koncepci vyuky EV/VU v ramci Skoly a roéniku — véetné uplatiiovani celoskolniho
pristupu (prace s kulturou a prostfedim skoly) a komunitnich projekt( a partnerstvi.

Navrhuji podplrné i rozsitujici aktivity tak, aby se do vyuky EV/VU mohli zapojit vSichni Zaci bez ohledu na své
predpoklady.

Navrhuji rozsitujici aktivity tak, aby zZaci v rdmci EV/VU mohli rozvijet sva specifickd nadani.

Iniciuji a metodicky vedu formovani udrzitelného provozu a kultury skoly (napf. strategie pro odpady, energii,
dekarbonizaci, péci o venkovni areal, venkovni a mistné zakotvené uceni, participaci).

Implementuji environmentalni vychovu ve vyuce ve vazbé na klicovou kompetenci k obc¢anstvi a udrzitelnosti
a na prarezova témata napric vzdélavacimi oblastmi a obory a umim v tom metodicky podpofit ostatni ucitele.
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OBLAST 1

VYUCOVANE OBORY A JEJICH ZPROSTREDKOVANI ZAKUM A ZAKYNIM

7S V7 o o

Komentar k vyznamu kompetence 1.2 pro uceni zak( a zakyn

Didaktickd kompetence je jadrem ucitelské profese. V kontextu
environmentalni a vzdélavani k udrzitelnosti (EV/VU) ma vsak specificky
charakter: ucitel nejen zprostredkovava odborné poznani, ale zaroven
otevird prostor pro existenciadlni otazky, hodnotovou orientaci a rozvoj
obcanské angazovanosti. Kompetence 1.2 tedy zahrnuje schopnost
prevadét komplexni a mnohdy kontroverzni témata do srozumitelné,
prfimérené a smysluplné podoby vyuky, kterd reflektuje vyvojovou
uroven, zkuSenosti a potfeby Zak(. Ve vyuce EV/VU nejde pouze o
predavani informaci — dliraz je kladen na vytvéreni podminek pro aktivni
pozndvani, kritické mysleni, participaci a hodnotovou reflexi (Wals
&Corcoran, 2012). Ucitel je v tomto ohledu facilitdtorem procesu, ktery
umoznuje Zakdm propojovat vlastni zkuSenost se systémovymi
souvislostmi a orientovat se ve svété plném environmentdlnich vyzev.
Zaci si environmentalni témata osvojuji nejlépe tehdy, pokud je vyuka
didakticky prizplsobena jejich vyvojové Urovni, je zaloZzena na aktivni
participaci a propojuje pozndni s emocemi a moznostmi jednani
(Stevenson et al., 2017; Boeve-de Pauw et al., 2015). Zasadni roli zde
hraji metodické pristupy jako badatelstvi, projektové uceni, mistné
zakotvené uceni, venkovni vyuka, ale také diskuse o kontroverznich
otazkach a hodnotové zamérena vyuka (Sleurs, 2008; UNESCO, 2017).

Specifikem EV/VU je vysoka mira interdisciplinarity. Ucitel musi byt
schopen propojovat témata pfirodnich véd (napf. zmény klimatu,
biogeochemické cykly latek, ekosystémy) se socidlnimi, ekonomickymi a
etickymi dimenzemi (napft. klimaticka spravedinost, spotreba, chudoba,
scéndfe budoucnosti). Tato schopnost propojovdni md zasadni vyznam

pro tzv. transformativni vzdélavani, jehoz cilem je nejen rozvoj
kompetenci, ale i zména postojll, hodnot a chovani (Sterling, 2001; Vare
&Scott, 2007). Kromé obsahu je dulezity také zplsob jeho
zprostredkovani. Ucitel EV/UV by mél vytvaret prileZitosti pro zazitkové
uceni, autentické situace a dialogicka setkdni, kterd podporuji emocni
bezpeéi a otevienou diskuzi, napf. o nejistotdch budoucnosti,
environmentdlnim Zalu nebo mezigeneraéni odpovédnosti (Ojala, 2012;
Hicks, 2014). Kompetence 1.2 také predpoklada schopnost prace s
raznorodosti Zakh — jejich vychozimi postoji, zkuSenostmi, zajmy i
bariérami (napf. jazykovymi, kulturnimi, socialnimi). Vyzkum ukazuje, Ze
praveé inkluzivni a participativni vyuka EV/VU ma pozitivni vliv na zapojeni
74k a jejich dlouhodobou motivaci k jednani (Rudsberg&0Ohman, 2010).

Zkuseny ucitel EV/VU se v této kompetenci orientuje také na dlouhodobé
pldnovani vyuky, propojovani s komunitou, napojeni na skolni Zivot,
kulturu a prostredi skoly a vytvareni integrovanych vzdélavacich celkd. Je
schopen kriticky pracovat s digitdlnimi nastroji (napr. mapové aplikace,
simulaéni modely, klimatické vizualizace) a Siroce wvyuZivat redlné
prostredi (napf. skolni zahrady, mistni priroda, okoli Skoly a komunita i
environmentalné Setrné technologie a postupy uplatfiované ve Skole a
okoli). Zasadni je také pedagogickd odvaha a tvorivost — schopnost
uchopit sloZitd témata zplsobem, ktery je citlivy, respektujici a zaroven
podnétny pro hledani feSeni. Ucitel tak neni pouze predkladatelem
poznatk(, ale partnerem v dialogu o budoucnosti, ktery posiluje Zaky v
jejich schopnosti rozhodovat a jednat v podminkach nejistoty.
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PRIKLADY OBOROVE SPECIFICKEHO NAPLNENI
JEDNOTLIVYCH KOMPETENCI VE VYUCE:

Environmentalni vychova a vzdélavani pro udrzitelnost




OBLAST 2 PLANOVANI,VEDENIAREFLEXEVYUKY

Kompetence 2.1: Nastavuiji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cilt také zaky a Zzakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Jsem piesvédéen/a o potencialu kazdého
Zzaka a kazdé zakyné postupné dosahnout
stanovenych cill.

. Cile vyuky nastavuji na zakladé znalosti e Ucitel/ka pFipravuje projekt na téma ,Zmény v krajiné kolem nas“. Na zakladé predchozi diskuze se tfidou
oboru a zplisobi jeho zprostfedkovani zjistuje, Ze zaky zajima problematika sucha. Tomu pfizplsobuje cile projektu: pochopit vodni cyklus, sledovat
mistni vodni toky a navrhnout adaptacni opatfeni v obci. Vyuka kombinuje prirodovédné poznatky s

(kompetence 1.1 a 1.2), reflexe pfedchozi ) y L L
hodnotovou reflexi a obéanskou angazovanosti.

vyuky (kompetence 2.5) a vzdélavacich
potieb Zakl a Zakyn (kompetence 2.2).

. Cile nastavuji tak, aby vedly k naplnéni ¢ V hodiné o spotfebé energie ucitel/ka stanovi cile, které rozvijeji ¢tendrskou a pisatelskou gramotnost a
océekavanych vystupt a rozvoji klicovych digitalni kompetence (prace s daty o spotiebé energie v domdcnostech), kompetence k obcanstvi a
udrZitelnosti (uvédoméni si odpovédnosti) a zaroven naplriuji prirezové téma UdrZitelné prostredi. (navrh, jak

kompetenci a gramotnosti v souladu A\ o L A
by mohlo dojit ke snizeni spotreby energie).

s SVP/RVP. Zarazuji také cile prafezovych
témat.

CHEN |



4. Vedu zaky a Zakyné k porozuméni cilim
vyuky.

5. Planuji sekvence navazujicich vyucovacich » Ucitel/ka planuje sérii hodin k tématu ,Potraviny a udrzitelnost” — od plivodu potravin, pfes dopady na zZivotni
hodin sméfujicich k dlouhodobym ciltim. prostfedi az po planovani vlastniho jidelnicku. Vyuka vyvrcholi Zakovskou prezentaci ,klimaticky citlivé
stravovani“ pred skolou nebo rodici.
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Uroven 2:
Zacinajiciucitel/ka

6.Formuluji postupné kroky k naplnéni cilt
(¢i vice moznych uUrovni naplnéni cild)
a podporuji Zaky a Zakyné podle jejich
vzdélavacich potieb tak, aby dosahovali
maximalniho pokroku a aby postupné mohl
kazdy Zzak a Zakyné stanovenych cilli
dosahnout.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Zapojuji Zaky a Zakyné do nastavovani cilti Ucitel/ka planuje spoleéné s 7aky projekt zaméfeny na zlep3eni prostfedi v obci. kromé participativniho vybéru
a vedu je k formulaci vlastnich cilé uéeni. tématu a postupu jeho rfeSeni vede Zaky i k navrhovani, co vse se k tomu budou potfebovat dozvédét a naucit.
po uskutecnéni reflektuji nejen vysledek své prace, ale i to, co se nového naucili, a v ¢em by se chtéli jesté

posunout,




8. Nastavuji naroc¢né a zaroven splnitelné
vzdélavaci cile pro kazdého Zaka/Zakyni
a nabizim cesty k jejich dosazeni.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.2: Poznavam vzdélavaci potieby Zaka a zakyn a planuji vyuku tak, aby kazdému
zakovi a Zakyni umozZnovala aktivné se zapojit a dosahovat stanovenych cila.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Poznavam Zaky a Zakyné, jejich vzdélavaci
potieby a aktualni Groven jejich
kompetenci. Védomé pri tom pracuji
s vlastnimi predsudky.

2. Planuji vyuku tak, aby vedla k aktivnimu » Ucitel/ka vede v projektu UdrZitelna spotifeba Zaky k prozkoumani obce, kde Ziji, z pohledu Setrné spotreby.
Spole¢nymi vystupy jsou mapa, v niz zaci vyznaci napf. opravny, second handy, bezobalovy obchod, mistni
remeslniky a zemédélce apod. a zhodnoceni, co jejich obci chybi. Mapu sdili vhodnou formou s komunitou.

zapojeni zakt a Zakyn.
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3. Vyuzivam rtiznorodé vyukové postupy e Ucitel/ka v tématu ,Mésto budoucnosti” vyuziva digitdIni nastroje (napf. aplikaci na tvorbu 3D modell),

ve fyzickém i digitalnim prostiedi (vyukové kombinuje vyuku ve tfidé s exkurzi do vefejného prostoru, a zapojuje zaky s rdznymi zajmy: napt. vytvarnici
navrhuji vizudly, technicky zaméreni Zaci propocitavaji energetickou efektivitu, Zaci se zajmem o pfirodu
navrhuji modrozelenou infrastrukturu apod.

metody, organizacni formy prace, vyukové
prostiedky, zplisoby hodnoceni a reflexe

vyuky), které sméruji ke zvolenym cilim
a jsou vhodné vzhledem k vyu¢ovanému
oboru a potfebam zaka a Zakyn (viz také
kompetence 1.2).

. Planuji vyuku tak, aby vSechny jeji soucasti
byly logicky provazané a smérovaly
k naplnovani vytycenych cilG.
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Uroveri 2:
Zacinajiciucitel/ka

5. Rozpoznavam specialni vzdélavaci potreby
zaku a zakyn, podle potreby je konzultuji
(viz kompetence 5.1 a 5.2) a jednam tak,
aby se jim dostalo véasné podpory a hlubsi
diagnostiky jejich vzdélavacich potieb.

. Volim postupy v souladu s doporucenimi
Skolskych poradenskych zafizeni a Skolniho
poradenského pracovisté pro vzdélavani
konkrétnich zaka a zakyn (v navaznosti
na bod 5). Poskytuji autonomné podporu
v 1. stupni podpurnych opatfeni.!

. VyuZivam predem promyslené vhodné
vyukové postupy pro jednotlivé skupiny
zaku a zakyn podle jejich vzdélavacich
potieb (v navaznosti na body 1 a 5).

1. 1:Vicevizvyhlagka¢.27/20165b.,ovzdé&lavéanizékisespecialnimivzdélavacimipotfebamiazékinadanych.



Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

s v

8. Volim vyukové postupy tak, aby kazdy zak
a kazda zakyné bez ohledu na socidlni
postaveni, etnicitu ¢i pohlavi/gender nebo

znevyhodnéni napliioval/a zvolené cile

v co nejvyssi mire vzhledem ke svym
individualnim moZnostem, a to véetné zaku
a zakyn se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, nadanych a mimoradné
nadanych.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.3: Podporuji u Zakl a Zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zjistuji, co uz Zaci a zakyné umi a védi,
a nové vyucovany obsah a kompetence
s tim propojuji. Cilené navazuji na predchozi
vyuku.

. Propojuji vyuku se zkusenosti Zakl a Zakyn * V tématu odpadu Zaci zjistuji, kolik odpadu produkuje jejich tfida. Ucitel/ka navaze diskusi o spotfebé,
a zprostiedkovavam jim smysl vyuovaného klimatickych dopadech a moZnosti zmény navykd. Zaci sami formuluji navrhy na gkolni zménu a nékteré
obsahu (pro¢ se konkrétni obsah % W00 T
¢i kompetenci uci).

Viz také kompetence 1.2.

. Povzbuzuji a inspiruji zaky a Zakyné
k dalSimu uceni tim, Ze ocenuiji jejich
silné stranky, jejich snahu a pokrok
a zprostiedkovavam jim konkrétni
priklady vystupt tspésného uceni.
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4. Motivuji Zaky a zakyné tim, Ze se sam/sama » Utitel/ka se spole¢né s zaky aktivné zapojuje do organizovanych aktivit souvisejicich s udrZitelnosti (napt.
Uklidme Cesko, 10 000 krokdi, Do prace na kole atd.).

neustale ucim, a to také od zaku a zakyn
a spolu s nimi.

5. Projevuji zajem o vyucované obory a jejich ¢ Ucitel/ka pfinasi do vyuky vlastni zkusenost z dobrovolnického projektu obnovy krajiny. Skrze osobni pfibéh
smysl pro jednotlivce i spole¢nost. Viz také motivuje Zaky k hledani jejich vlastniho , mista, kde mohou pomahat”.

kompetence 1.1.
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Uroveri 2:
Zacinajiciucitel/ka

6. Podporuji u Zakt a zakyn postoje (nastaveni e Ucitel/ka vyuZivd metodu nature journalingu (pfirodniho zapisniku) k rozvoji pozorovacich a reflektivnich
mysli), které jim pomahaji rozvinout dovednosti zZak{ pfi uéeni venku.
a udrZet motivaci (napf. mé schopnosti
nejsou fixni, ale mohu je rozvinout a rostou
s mym usilim; mohu uspét a uz jsem
v minulosti mnohokrat uspél/a; prekonavam
prekazky a to mé posiluje).

. Podporuji odpovédnost zakt a zakyn » Ucitel/ka podpofi zaky pfi planovani, propagaci a realizaci vlastnich aktivit v oblasti udrZitelnosti (pf. skolni
swap, vyroba, instalace, vyuZivani a idrzba skolniho kompostéru, adopce rostlin).

za jejich uceni tim, Ze jim vytvafim
prileZitosti aktivné vyuzivat to, co se naucili,
autonomné pfi vyuce objevovat a ucit

se mezi sebou navzajem, a to ve fyzickém

i digitalnim prostiedi.
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Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vyuku cilené propojuji se souvislostmi Ucitel/ka zarazuje projektové vyucovani, vnémz je dané téma nahlizeno z rlznych perspektiv, napf. Zaci
z jinych predméta. zkoumaji lokélni potraviny z pohledu potravinové bezpecnosti, ochrany klimatu, lokalni ekonomiky, dopadid na
krajinu, wellfare zvirat, zdravé vyzivy apod.

9. Motivuji efektivné také zaky a Zzakyné
z malo podnétného prostiedi a ty dosud
malo motivované.




OBLAST 2 PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY
Kompetence 2.4: Efektivné vedu vyuku a v jejim prtibéhu zjistuji miru porozuméni Zakl a Zakyn

a reaguji na jejich potreby.

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Formuluji srozumitelna a stru¢na zadani
ukolt ¢i vyukovych situaci a po zadani
ovéruji, do jaké miry jim Zaci a Zakyné
porozuméli.

2. Vedu vyuku tak, abychom ja i Zaci a Zakyné
efektivné nakladali s casem.

e PFi vyuce o klimatické zméné ucitel/ka zaznamend, Ze néktefi Zaci vyjadfuji silné obavy. Reaguje zarazenim
reflexivni aktivity , kruh nadéje”, kde zaci sdili, co je motivuje a co jim pomahd neztracet viru v budoucnost.
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3. V prabéhu vyuky sleduji potieby Zaku
a zakyn a vhodné na né reaguiji.

Urover 2:
Zacinajiciucitel/ka

4.V prabéhu vyuky uplatniuji postupy, diky ¢ Ucitel/ka pravidelné zafazuje reflexi formou , klimatického deniku”, kam si Zaci zapisuji, co nového se naucili,
nimz jsme ja i Zaci a zakyné schopni co je prekvapilo a co chté&ji zlep3it v osobnim Zivoté.
vyhodnocovat, jak se jim aktudlné dafri

v procesu uceni. U¢im Zaky a Zakyné
pracovat s nastroji (fyzickymi i digitalnimi),
které umoznuji sledovat a zaznamenavat
jejich pokrok.
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Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

5.V priibéhu vyuky upravuji podle moznosti
podminky pro uceni kazdého zaka/zakyné
a poskytuji mu/ji potfebnou podporu.




OBLAST 2 PLANOVANI,VEDENIAREFLEXEVYUKY

Kompetence 2.5: Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cilti.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim procesu reflexe vyuky, jeho fazim
a vyznamu pro zlepsovani uceni Zaku
a zakyn i pro mij vlastni profesni rozvoj.
Vysledky reflexe vyuzivam pro planovani
navazujici vyuky (kompetence 2.1 a 2.2).

. Priibézné ziskavam rGznorodé dukazy
o uceni zaku a zakyn (projev nebo produkt
jeho/jeji prace, ktery doklada posun

v uceni) a eviduiji je.

. Pravidelné ziskavam zpétnou vazbu na svou * Po skonceni komunitniho projektu ,Zeler na Skolni zahradu“ ucitel/ka sbird od zaka reflexe: co se povedlo, co
vyuku od #3kd a Zakyn a kolegt a kolegyi bylo naroc¢né, jak vnimali spoluprdci s mistni samospravou. Reflexe slouzi i pro planovani aktivit v dalSim
(pFipadné spoluzaki a spoluzaéek v pribéhu Sl G,
studia ucitelstvi); jsem otevieny/a jejich
zpétné vazbhé. Davam zpétnou vazbu
kolegtim a kolegynim na jejich vyuku

34



a reflektuji ji spolu s nimi.

4. Na zakladé bodui 2 a 3 analyzuji svou vyuku,
identifikuji pficiny, pro¢ dochazelo ¢i
nedochazelo k pokrokiim v uceni zZaka
a zakyn, a navrhuji zmény pro svuj budouci
postup, které nasledné aplikuji v praxi.

Uroveri 2:
Zacinajiciucitel/ka

5. Vyhodnocuji dopad svého plisobeni na Zaky
a zakyné ve vice rovinach (kompetence,
trvalé porozuméni, motivace, aspirace,

socidlni vztahy ad.).
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6. Na zakladé vysledku reflexe si stanovuji svij
rozvojovy cil a vyuzivam je pro sebepoznani
a svuj profesni rozvoj (kompetence 6.1).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

. Dlouhodobé ziskavam rtiznorodé dtikazy
o uceni kazdého zaka a Zakyné, systematicky
je eviduji a vyhodnocuji pokrok kazdého

zaka a zakyné.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.1: Vytvarim bezpecné prostredi pro uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Naplnuji zakladni predpoklady pro vznik
pozitivnich vztahi a prostredi dlivéry (znam
zaky a Zzakyné jménem, jednam s nimi
konzistentné a predvidatelné, sam/sama
dodrzuji dohodnuta pravidla, uznavam
vlastni chyby).

. Komunikuji s Zaky a Zakynémi s respektem,
tj. partnersky, vstficné a oteviené. Projevuji
zajem o kazdého Zaka a Zakyni, nabizim

mu/ji dialog a spolupraci, respektuji
jeho/jeji sebepojeti, identitu a potiebu
autonomie v jednani.

. Vedu zaky i Zdkyné k tomu, aby se vzajemné e Skupiny Zakd pracuji na navrzich skolni zahrady Setrné k prirodé. Kazda skupina zpracovava
poznavali a budovali mezi sebou pozitivni jiny aspekt (voda, druhova rozmanitost, relaxace). Na konci vyuky své navrhy prezentuji

vztahy. vedeni Skoly.
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4. Davam jasné najevo svﬁj respekt k lidem e  Uditel/ka zarazuje ptiklady environmentalnich témat z rdznych kulturnich kontextl (napft.
voda v Sahelu, odpady v Asii, lesy v Amazonii, elektronicky odpad v Ghané, sweatshops
v Bangladési apod.), aby vsichni Zaci méli Sanci najit spojeni se svym plvodem,
zkusenostmi nebo identitou.

rtizného pohlavi ¢i genderu, barvy pleti,
narodnosti i etnické prislusnosti,
nabozenstvi, sexualni orientace,
socioekonomického statusu ¢i ptivodu

a vedu k respektu také zaky a zakyné.
Védomé pracuji s vlastnimi predsudky

a rozvijim své interkulturni kompetence.

. Cilené reaguji na rizikové chovani zaku
a zakyn, véetné projevi ohroZujicich
pozitivni vztahy a dlivéru ve tFidé, zejména
na projevy verbalni agrese (véetné
vysméchu, ponizovani apod., a to ve
fyzickém i digitalnim prostiredi) nebo
i fyzické agrese; rozpoznavam projevy Sikany
i v zarodecné fazi a reSim je ve spolupraci
s provazejicim ucitelem ci ucitelkou
¢i dalSimi kolegy a kolegynémi.

Urover 2:
Zacinajiciucitel/ka
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6. Podporuji zaky a Zakyné v tom,
aby projevovali své nazory a potieby
a nebali se pfi svém uceni chybovat,
o chybach premysleli a dale se z nich ucili.
Vlastni chyby odkryvam zakim a Zakynim
jako prilezitosti k uceni.

. Vedu zaky a Zakyné k tomu,
aby si uvédomovali spolecné zajmy
a hodnoty skupiny a vhodné reagovali

na projevy ohroZujici pozitivni vztahy
ve tFidé a respekt k odliSnostem.

8. VSimam si fyzickych znakii i projevt
u ditéte ¢i dospivajiciho, které mohou
naznacovat, Ze je s nim Spatné zachazeno.
Pokud se objevi, umim postupovat
dle platnych predpist a doporuceni,
napf. podle metodiky KID.2

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

2. 2:Karta k identifikaci $patného zachazeni s détmi. Ceskd odborna spoleénost pro inkluzivni vzdélavani (2022).



9. Systematicky vedu Zaky a zakyné
k samostatnosti a odpovédnosti.
P¥i komunikaci jim davam prostor

vevs

pro autonomii; direktivnéjsi zplsoby
komunikace vyuzivam jen v opodstatnénych
ptipadech (nap¥. nebezpeci) jako védomy
nastroj.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.2: Vedu zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Vedu zaky a zZakyné ke spolupraci
a vzajemné podpofre pfi uceni. S prvky
konkurence a soutézivosti pfi vyuce
nakladam tak, aby nebyla narusena
spoluprace a vzajemna podpora ve tridé.

. Vedu Zaky a zakyné k tomu, e Pridiskusi o klimatické spravedInosti (nap¥. uhlikova stopa réiznych statt) ucitel/ka vytvari
aby si uvédomovali emoce a potieby bezpe¢né a respektujici prostfedi pro diskuzi. Zaci se ué& formulovat argumenty,

sebe sama i druhych a aby si uvédomovali respektovat odliSné nazory a postoje a rozliSovat mezi hodnocenim a soudem.

dopady vlastniho chovani na sebe i ostatni.
Podporuji Zaky a Zakyné v rozvoji
socioemocnich dovednosti.

. Vedu zaky a Zakyné k efektivni organizaci
prace, k osvojovani strategii a navykd,
které usnadnuji uceni.
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4. Predchazim chovani zakut a Zakyn, které
ohroZuje prostredi vhodné pro praci, a cilené
na néj reaguji, kdyz se objevi. Vyjasiuji

ocekavané chovani, ocenuji a upeviuji
chovani podporujici uceni. Vyuzivam pritom
popisnou zpétnou vazbu a opiram

se o komunikovana ocekavani a pravidla.

Uroven 2:
Zacinajiciucitel/ka

5. Stanovuiji spolu se Zaky a Zakynémi pravidla
pro jednani ve tridé (vc. digitalniho
prostiedi), jejichz cilem je vytvareni prostredi
vhodného pro uceni a bezpecného prostredi
(viz kompetence 3.1). Davam zakiim a

Zakynim prostor pravidla spoluvytvaret.
Pracuji se sankcemi za poruseni pravidel
transparentné a v souladu s pravidly skoly.
Usiluji, aby co nejvice odpovidaly pfirozenym
dusledkiim precinu.
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6. Pravidelné se zaky a Zakynémi hovofrim
o ocekavaném chovani pfi vyuce a vénuji
se praktickému nacviku vhodného chovani
se zaky (v navaznosti na bod 5), ocenuji
a upevnuji chovani podporujici uceni.

. DUsledné reaguji na pripadné chovani zakd
a zakyn, které zavazné narusuje prostredi
pro uceni nebo vztahy ve tridé i se mnou.
Opiram se pritom o spolupraci
s kolegy/némi a vedenim skoly. Vyuzivam
vyzkumné podloZené strategie reagovani
na narocné chovani.

8. Pokud jsem v roli tfidniho ucitele ci ucitelky,
pracuiji se tfidou jako s tymem a usiluji
o rozvoj kvalitnich vztaht ve tfidé. Vedu
cilené tridnické hodiny/aktivity
se zaméfenim mj. na body uvedené vyse.

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka




9. Systematicky vedu Zaky a zakyné
k samostatnosti a odpovédnosti.
P¥i komunikaci jim davam prostor

vevs

pro autonomii; direktivnéjsi zplsoby
komunikace vyuzivam jen v opodstatnénych
ptipadech (nap¥. nebezpeci) jako védomy
nastroj.




OBLAST 3 PROSTREDI PRO UCENI

Kompetence 3.3: Zajistuji vhodné usporadani fyzického prostoruid
kde se uceni odehrava.

] ] ’

igitalniho prostredi,

Urover
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomuiji si vliv prostredi a prostorového e Ucitel/ka vyuziva k vyuce EV Skolni zahradu, pfinasi pfenosné pomucky (lupy, zapisniky, mobilni zafizeni).
usporadani tfidy, vybaveni a pomticek Vnima, Ze neformalni prostor venku podporuje aktivni uceni, spolupréci i vétsi zapojeni nékterych zaka.
na uéeni zakh a zakyn. e Ucitel/ka ma prehled o opatrenich podporujicich Setrnost a udrzitelnost ve skole a umi je zaradit do vyuky
(napf. prace s daty o vyrobé elektrické energie v solarnich panelech na strese skoly).

2. Uvédomuiji si dopady nastaveni digitalnich e Ucitel/ka kriticky odlisi situace, kdy digitalni nastroje mohou zvysit efektivitu vyuky a kdy naopak mohou
vytvofit bariéru pro dosaZzeni vzdéldvacich cilG (napf. pouZiti digitdlnich prostfedkd v terénnim programu
zaméreném predevsim na navozeni silného autentického zadzitku s prirodou a navazani bezprostifedniho
kontaktu s prirodou).

nastrojt, digitalniho prostredi a jeho
uZivatelské pristupnosti a pouzitelnosti

na uceni zaku a Zakyn.
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3. Efektivné vyuzivam riizné moznosti e Ucitel/ka zhodnoti pFinosy a bariéry riznych zptsobl Upravy a vyuziti Skolniho pozemku pro vyuku EV (napf.

prizpGsobeni prostorového usporadani zpevnéné a umeélé plochy versus zahrada, uplatnéni zelenomodré infrastruktury, vedeni ¢asti pozemku ve stylu
t¥idy, vybaveni a pomiicek v zavislosti piirodnilzahrady):
na zvolenych cilech.
4. Efektivné vyuzivam dostupné digitalni e Ucitel/ka pti projektu o udrzitelné spotrebé vyuziva kolaborativni platformu (napf. Padlet, Jamboard), kam Zaci
nastroje a prostiedi pro podporu uéeni zaka vkladaji fotografie a data o svych nakupech. Spolecné pak vizualizuji ekologickou stopu tfidy.
a zakyn v souladu s pravidly skoly
a digitalnimi kompetencemi zakul a Zakyn
(nap¥. informacni systém skoly, Learning
Management System — LMS, apod.).
Uroveri 2:
Zacinajiciucitel/ka
5. Volim vhodna venkovni a mimoskolni e PFi tématu ,Stromy v nasem mésté“ vede ucitel/ka vyuku do parku, kde Zaci pozoruji druhovou rozmanitost,
prostiedi pro vyuku v zavislosti na cilech zjistuji ochlazovaci efekt vegetace, kresli mapy a pofizuji fotodokumentaci pro zakovskou vystavu.

vyuky zejména s ohledem na moznost

fyzického pohybu a zazitkového uceni
pro zaky a zZakyné.
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Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

6. Ve spolupraci s kolegy a vedenim Skoly o ZkuSeny ucitel/ka spolu s kolegy navrhuje Gpravu éasti skolniho pozemku na pfirodni u¢ebnu. Spolupracuji s
zaji§t’uji, aby prostorové usporadani tridy, vedenim, planuji pomucky, pfistupnost a vyuZiti napri¢ predméty. Vyuka se ¢astéji presouva ven a umoznuje
nastaveni digitalniho prostiedi, vybaveni A il s prieele.

a pomucky poskytovaly Zakiim optimalni
podminky pro uceni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

V4 [ 4

Kompetence 4.1: Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také zaky a zakyné.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Pro hodnoceni prace zaku a zakyn a jejich * PFiprojektové vyuce na téma ,Udrzitelny Zivotni styl” stanovi ucitel/ka kritéria spolu se zaky: napf. ,Vysvétlim,
jak maj ndvrh prispiva ke snizovani emisi“, ,,Ovérim informace z vice zdroji“. Kritéria jsou prehledné zobrazena

pokroku v uc¢eni vyuzivam popisna kritéria.
a zaci se k nim béhem prace opakované vraceji.

Tato kritéria jsou jim srozumitelna

a koresponduiji s cili vyuky. PFi nastavovani
kritérii zohlediuji nejen ocekavané vystupy,
ale i evidenci o dosavadnim pokroku Zaku.

. VyuzZivam rtiznorodé metody a formy
hodnoceni v zavislosti na oborovych i dalSich
cilech vzdélavani a sleduj i jejich dopad

na Zaky a zakyné. Davam tak Zzakiim
a zakynim pfileZitost riznym zplsobem
prokazat a ovéfit si, co se naucili.

. Vedu zaky a Zakyné k sebehodnoceni
na zakladé kritérii, kterym rozuméji,
a podporuji tim jejich odpovédnost za
vlastni uceni. Poskytuji jim k tomu nastroje,
vE. digitalnich.
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4. Vedu Zaky a Zakyné k vzajemnému
hodnoceni pokroku v uceni na zakladé jim
srozumitelnych kritérii, a to za predpokladu,

Ze se pri tom dafi zachovavat bezpecné
prostiedi (kompetence 3.1).

Uroveri 2:
Zacinajiciucitel/ka

5. Zapojuji Zaky a zakyné do tvorby kritérii e Pri planovani Zzakovského vyzkumu o znecisténi okoli Skoly navrhnou Zaci spole¢né s ucitelem/ucitelkou, co
pro hodnoceni jejich ueni. budou hodnotit: kvalitu vyzkumné otazky, praci s daty, srozumitelnost vystupu.

6. Spolupracuiji s kolegy a kolegynémi
na formulaci ¢i slad'ovani kritérii
pro hodnoceni uceni Zaku a Zakyn.
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Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

rvs

. Samostatné vytvafim a vyuzivam vhodna e Ucitel/ka v ramci celoroéniho programu Ekoskoly vyuZiva mapu pokroku, kde si Zaci zaznamenavaji jednotlivé
kritéria pro prtibéiné dlouhodobé kroky (pozorovani, analyza, ndvrh feseni, realizace). Kazdy mésic probiha sebereflexe a zpétna vazba od ucitele.

hodnoceni pokroku Zakl a zakyn v uceni

a v osvojovani kompetenci.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Ve

r

Kompetence 4.2: Poskytuji a p

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim vyznamu zpétné vazby pro uceni
zaku a Zakyn a uvédomuji si vyznam chyb
pro uceni.

. Poskytuji zpétnou vazbu tak, aby byla
efektivné vyuZitelna pro dalsi uceni zakut
a zakyn, tj. aby ukazovala dalsi krok
ke zlepseni, byla respektujici, konkrétni,
v€asna a konstruktivni. Preferuji pozitivni
zpétnou vazbu, tj. ocenuji to, co se dafi,

a zaroven nezamlcuji slabsi stranky. Vedu
k poskytovani takové zpétné vazby také
zaky a zakyné.

ijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu také zaky a zakyné.
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3. Rozlisuji mezi popisnym a hodnoticim
jazykem, vyuZivam popisny jazyk jako
podstatnou soucast zpétné vazby a vedu
k tomu Zaky a Zakyné.

rvr

4. Vytvarim dostatek prilezitosti k tomu,
aby mi Zaci a Zakyné davali zpétnou
vazbu na mou vyuku.

Uroveri 2:
Zacinajiciucitel/ka

5. Opiram zpétnou vazbu o kritéria
(viz kompetence 4.1) tak, aby zaky a Zzakyné
vedla k porozuméni tomu, co je v hodnocené

cinnosti dulezité, a jak je mozné ji zlepsovat,
a tim posilovala jejich vnitini motivaci
k uceni.
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. Vyuzivam rlizné zplUsoby poskytovani zpétné
vazby Zaktim a Zakynim na jejich praci,
tj. od rychlych a okamzitych forem zpétné

vazby (napf. Gstni ocenéni, palec nahoru,

zpétnou vazbu (napf. pisemna zpétna vazba,
slovni hodnoceni apod.).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

7. Systematicky analyzuji chyby Zaku ¢i zakyn
i vlastni a vyuzivam je jako prileZitosti
pro dalsi uceni.




OBLAST 4 ZPETNA VAZBA A HODNOCENI

Kompetence 4.3: Vedu zaky a zakyné k reflexi jejich uceni.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Rozumim vyznamu reflexe uceni Zaka
a zakyn pro efektivitu jejich uceni.

. Vedu zaky a Zakyné v pribéhu vyuky,
pripadné po jejim skonceni,
k vyhodnocovani procesu vlastniho uceni,
tj. k vyvhodnocovani toho, co jim pomaha
¢i naopak brani v uceni. Vedu Zzaky a Zakyné
k tomu, aby na zakladé této reflexe lépe
ridili vlastni uceni.

Urovei 2:
Zacinajiciucitel/ka
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3. Vedu zaky a zakyné k vyhodnocovani
vysledku jejich uceni, tj. k vyhodnocovani
toho, co se naucili, kde se v procesu

dlouhodobého uceni nachazeji, na ¢em
mohou stavét a jak mohou v uceni smérem
k vytyCenym ciliim nejlépe postupovat dal.

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam rtiznorodé metody
a formy vedeni zakt a Zakyn k reflexi
vlastniho uceni (tj. od rychlych metod

a forem v pribéhu vyuky, po casové
narocnéjsi pisemné formy, jako jsou napf.
mapy pokroku, kompetencni schémata
apod.).

e V dlouhodobém projektu ,,Misto, kde Ziji“ pracuji zaci se ,,zakovskym portfoliem”. Kazdé téma (voda, energie,
pribéhy mista) reflektuji pomoci zapisd, kreseb, schémat i videozaznami. Ucitel/ka pravidelné vyhodnocuje
rozvoj kompetenci spolecné s zaky.



OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.1: Spolupracuji s kolegy a kolegynémi ve prospéch zakul a Zakyn a spole¢ného
profesniho ristu.

Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Zvu kolegy a kolegyné (Ci spoluzaky * Ucitel/ka zve kolegyni na venkovni vyuku o biodiverzité v okoli Skoly. Po hodiné spolecné reflektuiji, jak se Zaci
a spoluzaéky v priibéhu studia uéitelstvi) zapojovali a jak by Slo vyuku déle rozvijet (napt. presah do obcanské nebo vytvarné vychovy).
na pozorovani své vyuky a chodim
pozorovat vyuku také k nim. Vyuku
spolecné reflektujeme, poskytujeme
si zpétnou vazbu a vzajemné se inspirujeme.

. Podle moznosti vyucuji v paru (tandemu) e Dva ucitelé vedou spolec¢né projektovy den o ,klimaticky Setrné skole”. Jeden prebira odbornou cast (fyzika,
s kolegou ¢&i kolegyni (¢i se spoluzakem vypocty spotieby energie), druhy pracuje s environmentalnimi hodnotami a kreativnimi vystupy zak(. Vyuka

nebo spoluzagkou nebo provazejicim probihd v tandemu a na jeji pripravé se podileji oba pedagogové.

ucitelem/ ucitelkou v pribéhu studia
ucitelstvi) nebo s uvadéjicim

ucitelem/ ucitelkou. Spoleéné vyuku
planujeme, vedeme a vyhodnocujeme.
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Uroveri 2:
Zacinajiciucitel/ka

3. Pokud je ve tFidé asistent/ka pedagoga,
spolupracuiji s ni/nim ve prospéch zaka
a zakyn. Podle mozZnosti spolupracujeme
na pripravé, vedeni a reflexi vyuky.

4. Se svymi kolegy a kolegynémi3, o Ucitel/ka zjistuje, Ze néktery z 7aki ma silnou Uzkost z klimatickych témat. Spolupracuje s vychovnym
s asistenty/kami pedagoga a/nebo s pracovniky poradcem a kolegy, jak Zakovi umoZnit zapojeni — napf. nabidkou praktickych Gkol nebo podpirnych reflexi.
a pracovnicemi skolniho poradenského
pracovisté ¢i dalSimi (externimi) odborniky
a odbornicemi komunikuji o vzdélavacich

potiebach konkrétnich zaka a Zakyn a hledam
s nimi feSeni pro jejich napliovani.

5. Jsem aktivnim ¢lenem/élenkou skolniho tymu » Ucitel/ka je vad¢im ¢lenem Skolniho tymu, ktery pfipravuje nové pojeti prafezového tématu ,Udrzitelné
a s ohledem na své zku$enosti se zapojuji do prostiedi“ v SVP. Spolupracuje napii¢ predméty, aby bylo moZné naplanovat vyuku venku, propojit témata a

rozvoje $koly & profesni komunity a ziskavam vytvofit projektové bloky, které davaji smysl v mistnim kontextu.

tak podnéty pro svij rozvoj. Na trovni skoly ¢i
SirsSi profesni komunity se napriklad zapojuiji
do spolecnych projektt, kolegialnich
rozvojovych skupin, podilim se na spolecnych
upravach nebo tvorbé SVP ¢i didaktickych
materiald.

3. 3: Na prvnim stupni zakladni $koly je vhodné akcentovat také spolupréci s vychovateli a vychovatelkami skolnich druZin.
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Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

Zkusenéjsi ucitel/ka nabizi praktikantovi vedeni ¢asti vyuky mistné zakotveného projektu. Spole¢né pfipravi
venkovni aktivitu, vedou Zaky, reflektuji, jak se jim podafilo zapojit rlizné typy zdkd a udrzet smysluplnost
obsahu.

6. Podle moznosti podporuji studenty
a studentky ucitelstvi ¢i dalSich
pedagogickych programt a zacinajici
pedagogy a pedagozky i dalsi kolegy

a kolegyné, a to zejména tim, Ze jim davam
prilezitost ucastnit se mé vyuky a spolecné
ji reflektovat, vyucuji s nimi v paru nebo
tim, Ze se ucastnim jejich vyuky a reflektuji
ji s nimi.




OBLAST 5 PROFESNI SPOLUPRACE

Kompetence 5.2: Spolupracuiji s rodici a SirSi komunitou Skoly v zajmu zaka a Zakyn.

Uroven
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Uvédomuiji si dalezitost komunikace s rodici
Ci zakonnymi zastupci zaka ¢i Zakyné. Jsem
schopen/schopna vyuzivat komunikaéni
dovednosti tak, aby komunikace probihala
partnersky a aby co nejefektivnéji vedla
k cili spolupracovat v zajmu zaku ci Zakyn.

. Zapojuji se (pod vedenim provazejiciho
ucitele/ky) do komunikace s rodici
¢i zakonnymi zastupci na podporu rozvoje
jejich déti.

. Vyuzivam komunikaci s rodici ¢i zakonnymi
zastupci (bod 2) k seznameni se s rodinnym
zazemim Zaku a zakyn tak, abych mohl/a
tuto znalost vyuzit k efektivnimu vzdélavani
zaka a zakyn.
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Urover 2:
Zacinajiciucitel/ka

os v

4. Podilim se na aktivitach, které zapojuiji Sirs » Ucitel/ka pfti realizaci dlouhodobého komunitniho projektu (napf. o pfirodnich pamatkach v okoli) vyuZiva
komunitu $koly a externi aktéry metodiku pFipravenou ekocentrem (napt. dle programu Skola pro udrzitelny Zivot) zapojuje rodi¢e a dalsi
rodinné pfislusniky Zakl jako privodce nebo experty z praxe — néktery z rodi¢t pomdaha s mapovanim biotop,

do vzdélavani zaka a Zakyn (napf. spolecné e e LI
jiny s grafickym zpracovanim vystupu.

Skolni projekty a akce s rodici a dalSimi cleny
Sirsi komunity skoly).

. Vhodné komunikuji o pribéhu vzdélavani,
vzdélavacich potfebach a rozvoji Zaku
a zakyn tak, aby méli rodice ¢i zakonni
zastupci dostatek informaci pro efektivni

podporu vzdélavani Zzaka/Zakyné z jejich
strany. Podporuji rodice v tom, aby hrali
aktivni roli v podpore vzdélavani svych déti.

. V situaci, kdy chybi zakladni podpora
zaka/iakyné ze strany rodicd, usiluji
o kompenzaci chybéjici podpory
zaka/iakyné ze strany Skoly (napf. zajisténi
pomucek apod.) a komunikuji o tom
s vedenim Skoly.
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7. Nastavuji a udrzuji pravidla komunikace tak,
aby probihala s respektem k potfebam mym
i rodicti a vedla co nejefektivnéji k cili
spolupracovat v zajmu Zaka a zakyn.
V ptipadé potreby vhodné zapojuji
do komunikace také dalsi kolegy/né
¢i vedeni Skoly.

. V zavislosti na potiebé a na své roli ve skole
(zejm. tFidni uéitel/ka) spolupracuji s rodici
nebo zakonnymi zastupci zakl a Zakyn
v zajmu jejich vedeni k samostatnosti
a odpovédnosti za jejich chovani (viz
kompetence 3.2).

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

9. Zapojuji experty a expertky z praxe ¢i Sirsi Ucitel/ka navazné na vyukovy program “Klima jako mistni problém” absolvovany v ekocentru zve zastupce
komunitu $koly do vzdélavani zaka a zakyn, mistniho Gfadu pro Zivotni prostiedi, ktefi zakiim predstavuji aktudlni environmentalni vyzvy mésta. Zaci

a to efektivne vzhledem k cilamiuceni nasledné vytvareji vlastni navrhy reseni a prezentuji je pred odborniky.

Vhodné vyuzivam externi prilezitosti pro
rozvoj zaka a zakyn.
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OBLAST 6 PRPROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.1: Systematicky pracuji na utvareni svého sebepojeti v roli ucitele i ucitelky
a na svém profesnim rozvoji.

Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Védomé pracuji na utvareni svého profesniho » Student/ka formulujici svou uditelskou vizi reflektuje, Ze chce byt privodcem, ktery zakim umozni rozvijet

sebepojeti, tj. formuluji & upravuji svou environmentalni senzitivitu a porozuméni komplexnim souvislostem. Vizi opird o vlastni zkusenosti s programy
akcentujicimi rGzné aspekty EVVO (pf. environmentalni senzitivitu a vztah k mistu, ekologické déje a
zakonitosti, environmentalni problémy a konflikty) a o zkuSenost z vedeni ekologického krouzku. Na zakladé
odbornych poznatkd opravuje miskoncepty ziskané na nizsich stupnich vzdélavani a transformuje je
v pfileZitosti pro rozvoj a u¢eni zaka a zakyn.

ucitelskou vizi, jakym ucitelem chci ¢i nechci
byt a proc. Svou ucitelskou vizi opiram

o reflektovanou zkusenost, poznani sebe
sama a svych silnych i slabych stranek v roli
ucitele/ky, o odborné poznatky a dalsi zdroje.
Vysvétlim prinos své ucitelské vize pro uceni
a rozvoj zaku a zakyn.

. Na zakladé svych rozvojovych potieb a své » Student/ka si stanovi cil posilit své kompetence v oblasti klimatického vzdélavani. Vyhledava kurzy o klimatické
ucitelské vize si stanovuji rozvojové cile. zméné a metodické programy klimatického vzdélavani pro vzdélavatele, zapojuje se do rozvojové komunity

Systematicky pracuji na jejich napliiovani ucitelt EVVO a testuje nové pfistupy v rdmci studentské praxe.

a vyuzivam k tomu Siroké skaly prostredku
(napf. vzdélavani, odborna literatura,
kolegialni spoluprace, rozvojové komunity,
mentoring).
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Uroven 2:
ZacCinajiciucitel/ka

3. Vyhodnocuji naplfiovani svého rozvojového
cile. Cil pravidelné prehodnocuji a nastavuji
si cil novy. Vyhodnocuji uc¢innost prostiedka,
které vyuzivam pro svij profesni rtst. Usiluji
o maximalizaci pozitivniho dopadu na uceni
zaku a Zakyn skrze svtij profesni rust.

Uroveri 3:
Zkuseny/a ucitel/ka

4. Systematicky vyuzivam reflexi (kompetence » Ucitel/ka po roce vedeni mistné zakotveného projektu zjistuje, Ze Zaci ocenuji smysluplnost vyuky, ale nékteri
2.5) a profesni spolupraci (kompetence 5.1 se neciti komfortné ve verejné prezentaci. Na zakladé zpétné vazby méni formy vystupt a zapojuje nové kolegy

a 5.2), véetné pravidelné zpétné vazby S0 IS A OO & 98 R

od Zzaka/zakyn a kolegt/kolegyn,

k vyhodnocovani svého vlivu

na Zaky/zakyné, svych vlastnich silnych
a slabych stranek a svych vzdélavacich
potieb.

63 [}



OBLAST 6 PRPROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.2: Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu zaky a zakyné
k demokratickym hodnotam a jednam v souladu s profesni etikou.

Uroveri
Absolvent/ka ucitelstvi

1. Respektuji védecka fakta, tzn. odlisuji  Ucitel/ka zarazuje pfi vyuce o klimatické zméné praci s infografikami z IPCC, které Zaci porovnavaji s tvrzenimi
informace zaloZzené na védeckém poznani z internetu. U¢i se rozpozndvat védecké poznani a argumentaci od dezinformaci a spekulaci.

od informaci, které tento zaklad nemaji.

2. Respektuji duchovni zivot, nabozZenstvi * PFi tématu ,vztah C¢lovéka k pfirodé” ucitel/ka pfinasi razné pohledy — napft. ekologické hodnoty v
a duchovni tradice. nabozZenstvich, pfirodni spiritualitu. UmoZriuje Zakdm hledat hlub3i osobni spojeni s pfirodou bez hodnoceni
konkrétnich presvédceni.
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o Z&ci pfi praci na environmentalnim blogu ovéfuji fakta, uvadéji zdroje a reflektuji algoritmy socialnich siti.
Ucitel/ka vyuZiva i Al nastroje (napf. chatbota), ale vidy je ramuje metakognitivné: odkud data pochazeji, jak
je ovérit?

3. Orientuji se na medialni scéné, vyuzivam
informace z diivéryhodnych zdrojti, jednam

odpovédné pfii vyuzivani médii a socialnich
siti, mj. neSifim neovérené zpravy

a dezinformace, odpovédné vyuzivam
umélou inteligenci.

* Pfirozhodovani o vysadbé stromu na skolnim pozemku Zaci konzultuji navrhy s odbornikem z méstské zelené.
Ucitel/ka zdlrazriuje rozdil mezi laickym nazorem a odbornym doporucenim, aniz by potlacoval kreativitu zakd.

. Ctim odbornost a vyznam znalosti pro
utvareni nazort a rozvoj kompetenci.

v Ustavé CR a podporuji roli vefejnych
instituci a obcanské spolecnosti pro jejich
napliovani. V ramci svého obcanského
Zivota, studia Ci prace se aktivné zapojuji
do demokratickych procesu (ve skole napft.
volby do skolské rady, spoluprace

s Zakovskymi parlamenty apod.).

Jednam v souladu s profesni etikou ucitele
a ucitelky, tj. v souladu s hodnotami

a postoji obsazenymi v tomto
kompetenénim ramci nebo v jinych platnych
etickych kodexech spojenych s ucitelskou
profesi.

Vyznavam demokratické hodnoty zakotvené |
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Uroven 2:
ZacCinajiciucitel/ka

7. Vedu zaky a zakyné k respektu k védeckym * V rdmci badatelského tkolu k tématu uhlikova stopa si Zaci voli zdroje a zplsob zpracovani. Uditel/ka je vede
fakttim (bod 1) i duchovnimu Zivotu a tradicim k samostatné reflexi dlvéryhodnosti informaci a respektu k rGznym hodnotovym pozicim ve spolec¢nosti.
(bod 2) a k orientaci na medialni scéné a
odpovédné praci s informacemi, socidlnimi
sitémi a umélou inteligenci (bod 3).

Uroveri 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

8. Vedu zaky a Zakyné k rozvoji charakteru, + Uditel/ka spoluvytvafi se 7aky projekt obnovy vefejného prostranstvi. Zaci komunikuji s radnici, pfipravuji
osvojovani demokratickych hodnot vystavy, zapojuji komunitu a reflektuji své obc¢anské role. Demokratické hodnoty nejsou jen obsahem, ale i

a k podpofte vefejnych instituci a obéanské SO L,

spolecnosti, a to zejména tim, Ze davam
zakum a zakynim prileZitost zazZivat
uskutecnovani téchto hodnot ve vyuce
a zivoté skoly.
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OBLAST 6 PRPROFESNI SEBEPOJETI, ROZVOJ, ETIKA A DUSEVNI ZDRAVI

Kompetence 6.3: Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygie.

67

Absolvent/ka ucitelstvi

Uroven

1. Vénuji odpovidajici pozornost sam/sama

sobé; sleduji svuj psychicky stav

(i na zakladé reflexe, viz kompetence 2.5),
vedle svého studia €i prace vénuji
odpovidajici pozornost také svym fyzickym
potiebam (spanek, strava, odpocinek,
pohyb), jinym potifebam, osobnim zajmam,
vztahiim a socialnim kontaktim.

. Pojmenovavam sva ocekavani, obavy
a potieby spojené s ucitelskou roli a aktivné
s nimi pracuji. Umim je sdilet s druhymi
a Fici si o pomoc.

» Ucitel/ka EV/UV si pravidelné vytvari prostor pro vlastni obnovu — napf. prostfednictvim pobytu v pfirodé,
tvUrcich aktivit nebo sdileni s kolegy. Védomé vyvaZzuje naroc¢nost environmentdlnich témat osobnimi zazitky
naplnéni a nadéje.

* Povyuce o environmentalni krizi sdili u¢itel/ka pocity vyCerpani se supervizni skupinou. Vytvari si plan podpory
a méni rytmus vyuky tak, aby ztstdval dlouhodobé motivovany a stabilni v roli.



Uroven 2:
Zacinajiciucitel/ka

3. P¥i planovani a realizaci vyuky kladu dtiraz + Ucitel/ka planuje vyuku tak, aby Zaci pracovali samostatné v tymech — napf. pfi mistnim vyzkumu. Vystupy si
také na rovnovahu mezi pracovnim fidi sami, ucitel/ka je spi$ facilitditorem nez ,dirigentem®, ¢imZ zajistuje udrzitelnost svého pracovniho
a osobnim Zivotem, vyuZivam jiz hotové T
materialy a inspiraci od kolegli a kolegyn,
prendsim odpovédnost a aktivitu na Zaky
a zakyné tam, kde je to mozné, vhodné
a podstatné pro mou psychohygienu.

. P¥i péci o své psychické zdravi aktivné
a podle potieby vyuzivam dostupné
prostiedky, jako je kolegialni rozhovor,
mentoring, intervize, supervize nebo jina
laicka i odborna pomoc.
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Uroven 3:
ZkuSeny/a ucitel/ka

. Umim dlouhodobé sledovat stav svého
psychického zdravi a vykonavat svou praci
tak, aby to pro mne bylo dlouhodobé

udrzitelné a naplnujici.
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