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Ocekavané znaky standardu kvality dualniho praktického
vyucéovani, podminky certifikace
a dalsi moznosti rozvoje kvality spoluprace firem a skol

Moznost realizovat praktické vyucovani ve firmé v rezimu ,dualniho praktického vyucovani“ (DPV) byla
zavedena novelou Skolského zakona provedenou zakonem ¢&. 267/2025 Sb., s uc€innosti pro DPV od
1. ledna 2026. DPV se vztahuje na stfedni a vySSi odborné vzdélavani. DPV se blize také vénuiji
provadéci pfedpisy — vyhlaska €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve
znéni pozdéjSich predpist (dale také ,vyhlaska €. 13/2005 Sb.), a vyhlaska €. 10/2005 Sb., o vySSim
odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu’.

Uspéch DPV zalezi zejména na motivaci a aktivité organizaci dualnich poskytovateli, tedy
organizaci zaméstnavatell s celostatni plisobnosti, které se rozhodnou jit cestou podpory DPV.

DPV je mozné realizovat ve firmé (firmou se v tomto materialu mini pravnické osoby, podnikajici fyzické
osoby i osoby samostatné vydélecné ¢€inné), tj. u dualniho poskytovatele, ktery proSel procesem tzv.
certifikace podle podminek Skolského zakona. Pokud je proces certifikace UspéSny, vyda organizace
dualnich poskytovatell certifikat dualniho poskytovatele.

Nezbytnou podminkou pro vydavani certifikatu poskytovatele DPV je pfed vlastnim procesem certifikace
zverejnéni standardu kvality dualniho praktického vyucéovani pro dany obor vzdélani, ktery
organizace dualnich poskytovateli zvefejni zplisobem umozZnujicim dalkovy pfistup po jeho
projednani s Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT).

Obsah a tvorba standardd kvality DPV jsou zcela v kompetenci organizaci dudlnich poskytovatel(.
MSMT muGze k projednavanému standardu kvality napf. zpracovat stanovisko se svymi
doporuéenimi, ale nema pravomoc jej ,,povolit” ¢éi ,,zamitnout“. Nad ramec svych povinnosti MSMT
zaroven planuje zvefejnit i stanovisko, které vydalo ke konkrétnimu standardu kvality DPV, a to
v ptipadech, kdy podle MSMT bude predlozeny standard zcela nevhodny nebo jinak zavadny.
Z divodu predvidatelnosti MSMT v tomto materialu uvadi oéekdvané znaky standardu kvality
dualniho praktického vyucovani, podminky certifikace a dalSi mozZnosti rozvoje kvality
spoluprdace firem a Skol, jehoz cilem je v metodické roviné vytvorit oéekavany ramec, podie
kterého se bude MSMT Fidit pfi projednavani predlozenych standardu kvality DPV.

Soucasti tohoto materialu je dale:

o shrnuti zakonnych podminek, které musi osoba uchazejici se o certifikadt poskytovatele DPV
(vedle spInéni podminek standardu kvality DPV vydaného organizaci dualnich poskytovatel(i)
splnit,

e uvedeni dalSich oblasti tykajicich se spoluprace firem a skol, které nejsou soucasti standardu
kvality ani soucasti podminek certifikace, nicméné z hlediska rozvoje kvality je vhodné, aby se
0 né organizace dualnich poskytovatell zajimala, pfipadné se na nich podilela a dale je
usmértiovala => v rezimu dobrovolnosti. V prostfedi a podminkach CR hovofime o tzv. prvcich
podporujicich DPV v modifikované podobé pfizptisobené podminkam v CR, tzn. s vyuzitim co
nejsirSich moznosti a forem dobrovolné spoluprace organizaci zaméstnavatell s celostatni
pusobnosti, firem a Skol.

" Materidl je orientovan na DPV v ramci stfedniho vzdé&lavani s tim, Ze uvedené principy a doporu¢eni na dudlni
praktickou pfipravu v rdmci vy$Siho odborného vzdélavani se vztahuji a pouziji obdobné.
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1. Zakonné podminky pro certifikaci

Osoba uchazejici se o certifikat poskytovatele dualniho praktického vyu€ovani musi vedle spinéni
podminek standardu kvality dudlniho praktického vyu€ovani vydaného organizaci dualnich
poskytovateltd splnit dals§i podminky Skolského zakona. Spinéni téchto podminek ovéfuje
prostfednictvim komise organizace dualnich poskytovatell, ktera certifikaci zajistuje.

Mezi tyto podminky patfi:

1.1 Opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélani
Osoba musi mit opravnéni k €innosti souvisejici s danym oborem vzdélani (podle § 65a odst. 1
Skolského zakona).

Komentar:

Uvedené Ize prokazat napfiklad vypisem ze Zivhostenského rejstiiku, vypisem z obchodniho rejstfiku,
koncesni listinou apod.

1.2 Technické a materialni vybaveni pro ¢innost souvisejici s danym oborem vzdélani
odpovidajici sou€asné urovni technologii
Osoba musi mit podle § 65a odst. 3 pism. a) Skolského zakona technické a materialni vybaveni pro
¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélani odpovidajici sou¢asné urovni technologii.

Komentar:

Popis materialniho a technického vybaveni vychazi ze vzdélavaciho obsahu (vyu€ovacich pfedmétd,
souvisejicich vzdélavacich oblasti nebo jejich ¢asti) praktického vyu€ovani v daném oboru vzdélani.
Popis vybaveni a technologického zazemi firmy ma byt dostacujici k provadéni praktického vyucovani
na odpovidajici urovni technologii (pficemz tuto ,odpovidajici“ uroverh mize méné &i vice podrobné
stanovit pfislusny standard kvality DPV).

1.3 Odborné vyskolena osoba nebo osoby
Osoba musi mit pro poskytovani dualniho praktického vyucovani odborné vySkolenou osobu nebo
osoby, které ziskaly profesni kvalifikaci instruktora praktického vyucovani u zaméstnavatele nebo
instruktora odborného vycviku podle zakona o uznavani vysledk( dalSiho vzdélavani nebo ziskaly
odbornou kvalifikaci ucitele praktického vyu€ovani nebo odborného vycviku podle zakona o
pedagogickych pracovnicich (viz § 65a odst. 3 pism. b) Skolského zakona).

Komentar:
Doporucujeme, aby v procesu kontroly podminek pro certifikaci bylo vzato v potaz:

o Ze pocet odborné vyskolenych osob splfiuje podminku, ze 1 osoba vede sou¢asné nejvyse 6
Zaku (podle § 11b pism. a) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb.),

e je stanoven redlny pocet zakd, jimz mize dualni poskytovatel poskytovat dualni praktické
vyucovani (§ 11c pism. e) vyhlasky €. 13/2005 Sb.).

Existujici profesni kvalifikace instruktor podle zakona &. 179/2006 Sb., o ové&fovani a uznavani
vysledkll dal$iho vzdélavani a o zméné nékterych zakonl (zdkon o uznavani vysledk( dal$iho
vzdélavani), ve znéni pozdéjSich predpisu:

o Instruktor/instruktorka praktické vyuky u zaméstnavatele 75-016-N

o Instruktor/instruktorka odborného vycviku 75-022-R
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Kvalifikaéni predpoklady ucitele praktického vyu¢ovani nebo odborného vycviku blize upravuje
§ 9 odst. 2 a 4 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakona, ve
znéni pozdéjSich predpisU.

1.4 Schopnost poskytovat DPV alespon v €asti rozsahu praktického vyuéovani daného
ramcového vzdélavaciho programu
Osoba podle § 65a odst. 3 pism. c) Skolského zakona je schopna poskytovat dualni praktické vyucovani
alesponl v _&asti rozsahu praktického vyu€ovani daného ramcového vzdélavaciho programu a podle
standardu kvality dudlniho praktického vyu€ovani pro dany obor vzdélani.

Komentar:

Mezi povinnymi nalezitostmi certifikatu neni konkrétni vymezeni &asti rozsahu praktického vyucovani
daného RVP. Vymezeni rozsahu praktického vyuc€ovani a vysledk( uceni, kterych maji zaci dosahnout,
bude stanoveno ve smlouvé mezi dualnim poskytovatelem a Skolou.

Lze si pfedstavit, Ze budou nastavat i situace, kdy dualni poskytovatel napfiklad po 2 letech nakoupi v
souvislosti s novymi zakazkami nové/dalSi stroje a bude schopen najednou zajiStovat DPV ve vétsim
rozsahu (pfipadné i celém) RVP. V tomto pfipadé se nebude udélovat nova certifikace, nicméné bude
vhodné v rezimu nasledné kontroly ovéfit, Ze dualni poskytovatel splfiuje podminky standardu kvality
DPV.

P¥i certifikaci je potfeba podle standardu konkretizovat vazbu na RVP (podle SZ § 65a odst. 3 pism. c)
Skolského zakona). V pfipadé, ze DPV bude zajistovano pouze v €asti rozsahu RVP, doporucuje se
konkretizovat tuto ¢ast.

1.5 Schopnost poskytovat DPV podle standardu kvality dualniho praktického vyucovani
pro dany obor vzdélani
Osoba podle § 65a odst. 3 pism. ¢) Skolského zakona je schopna poskytovat dualni praktické vyucovani
alespon v &asti rozsahu praktického vyu€ovani daného ramcového vzdélavaciho programu a podle
standardu kvality dudlniho praktického vyu€ovani pro dany obor vzdélani.

Poznamka: Standardu kvality DPV se blize vénuje kapitola: ,2. Ocekavané znaky standardu kvality
dualniho praktického vyucovani®.

1.6 Bezdluznost a dalSi formalni podminky
Uchazejici se osoba o certifikaci musi v souladu s § 65a odst. 3 pism. d) Skolského zakona splfiovat
tyto podminky:

e na jeji majetek nebyl v poslednich 3 letech prohlaSen konkurs, nebylo proti ni zahajeno
insolvenéni fizeni,

e neni v likvidaci,

e nedoslo k zamitnuti navrhu na prohladSeni konkursu pro nedostatek jejiho majetku nebo ke
zruSeni konkursu po splnéni rozvrhového usneseni nebo ke zruSeni konkursu z davodu, ze jeji
majetek nepostacuje k Uhradé naklad(i konkursu a

e nema v evidenci dani nedoplatky, nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné
zdravotni pojisténi nebo na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a na pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti.

Nasledna kontrola, ze dualni poskytovatel splfnuje podminky certifikace

Podle § 65a odst. 5 8kolského zakona je platnost certifikatu poskytovatele 6 let. Certifikat poskytovatele
je neprevoditelny a opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélani a zpusobilost k
poskytovani dualniho praktického vyu€ovani nepfechazi na pravni nastupce.
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Dale podle § 65b Skolského zakona plati, Zze pokud organizace dualnich poskytovatell zjisti, Ze dualni
poskytovatel nesplfiuje podminky podle § 65a odst. 1 a 3 Skolského zakona, certifikat poskytovatele
tomuto dualnimu poskytovateli odejme; o odnéti tento dualni poskytovatel informuje neprodlené Feditele
Skoly, se kterym uzaviel smlouvu o obsahu a rozsahu dualniho praktického vyu€ovani a podminkach
pro jeho konani.

Z uvedeného vyplyva, ze organizace dualnich poskytovateld ma u certifikovaného dualniho
poskytovatele provadét priibéznou kontrolu, zda nadale splfiuje podminky podle Skolského
zakona.

2. Oc¢ekavané znaky standardu kvality dualniho praktického vyucovani

Podle § 65a odst. 3 pism. c) Skolského zakona osoba uchazejici se o certifikat poskytovatele DPV
(osoba) je schopna poskytovat DPV pro dany obor vzdélani

e vcelém nebo v &asti rozsahu praktického vyu€ovani ramcového vzdélavaciho programu
daného oboru vzdélani (RVP) => ,, KVANTITATIVNI pozadavek*,

e apodle standardu kvality DPV pro dany obor vzdélani (,KVALITITATIVNI pozadavek®).

Schopnost poskytovat DPV zarovef odrazi i ovéieni ,,PROCESNI PRIPRAVENOSTI“ potencialniho
dualniho poskytovatele na zajisténi podminek poskytovani a realizace DPV (viz kapitola 3.).

Obsah a tvorba standardt kvality jsou zcela v kompetenci organizaci dualnich poskytovatelt
(organizacich zaméstnavatell s celostatni pusobnosti), standardy nepodléhaji zadnému fizeni,
schvalovani apod. Jedinou podminkou je, Ze organizace dualnich poskytovatel standard kvality
pred jeho zvefejnénim projedna s MSMT (ministerstvo mGze k projednavanému standardu
kvality napr. zpracovat stanovisko se svymi doporuc¢enimi, ale nema pravomoc jej ,,povolit“ Ci
»zamitnout“). Nad ramec svych povinnosti MSMT zarovei planuje zvefejnit i stanovisko, které
vydalo ke konkrétnimu standardu kvality DPV, a to v pfipadech, kdy podle MSMT bude
predlozeny standard zcela nevhodny nebo jinak zavadny.

Standard kvality DPV je vydavan prisluSnou organizaci dudlnich poskytovatelti (tedy
organizacemi zaméstnavatell s celostatni pisobnosti). Z povahy standardu ma byt zajiStovana
kvalita napfié¢ dualnimi poskytovateli v CR. Posouzeni schopnosti poskytovat DPV v rozsahu
(nebo jeho &asti) praktického vyu€ovani pro dany obor vzdélani podle pfisluSného standardu

kvality DPV nema mit charakter formalniho provedeni.

Obsahové ¢asti RVP, které jsou nejvyznamnéji spojené s praktickym vyuéovanim:

o Kapitola ,,7 Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani“ — zejména Cast pod tabulkou
s rozvrzenim vzdélavacich oblasti a minimalniho podtu vyu€ovacich hodin za celou dobu
vzdélavani.

o Kapitola ,,70 Zakladni podminky pro uskutecriovani vzdélavaciho programu“, ktera se
vénuje zakladnim materidlnim podminkam, personalnim podminkam, organizacnim
podminkam a podminkam bezpecénosti prace a ochrany zdravi pfi vzdélavacich &innostech.

Skolsky zakon podobu t&chto standard( nijak nepfedepisuje, z kontextu pravni Gpravy a vazby na RVP
vyplyvaji nasledujici poZadavky na standardy kvality:
a) v jakém minimalnim rozsahu je tfeba urc€ity obsah RVP (blok udiva) probrat,
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b) uvést, kterych jednoznacné formulovanych vysledkd vzdélavani maji zaci v ramci dualniho
vzdélavani dosahnout a v kterém Case,

c) s jakym minimalnim technologickym vybavenim poskytovatele se mlze uskutec¢hovat DPV,

d) jaké jsou doporucené hodinové dotace a tematické plany vyuky (byt tfeba jen indikativni) na
pracovisti apod.,

e) jak bude plan vyuky obsahové strukturovan podle uciva v pfislusném RVP daného oboru
vzdélani do bloka,

f) jak ma dualni poskytovatel upravit pracovisté pro praktické vyu€ovani zakd,

g) jak je pracovisté pfipraveno pro realizaci dualniho praktického vyuCovani zakl, zejména
bezpecnostni a hygienické podminky pro vyuku zaku,

h) optimalni pocet instruktortl na pocet zaku pro realné zvladnuti urcité ¢asti praktického vyucovani
apod.

Doporuceni k prikladu vazby nékterych casti standardu kvality DPV na RVP:
Doporucujeme, aby souvisejici ¢asti standardu kvality DVP byly pfimo provazovany s RVP
daného oboru vzdélani.

Napfiklad obor vzdélani: RVP 26-51-H/01 Elektrikaf a 26—51-H/02 Elektrikaf — silnoproud. RVP pro
tyto obory vzdélani je dostupny zde: https://edu.gov.cz/rvp-ramcove-vzdelavaci-programy/ramcove-
vzdelavaci-programy-stredniho-odborneho-vzdelavani-rvp-sov/databaze-vsech-rvp-sov-od-1-9-2023/

Informace k praktickym ¢innostem jsou uvedeny v kapitole ,, 7 Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani,
konkrétné pod tabulkou s rozvrzenim vzdélavacich oblasti a minimalniho poctu vyu€ovacich hodin za
celou dobu vzdélavani; konkrétné je zde uvedeno: ,Obsah praktickych ¢innosti se odviji od vzdélavacich
oblasti a obsahovych okruhti RVP, zejména od okruhu Elektrotechnické instalace, montaze a opravy
(Castecné Elektrotechnicka méreni). Minimalni rozsah praktickych &innosti formou odborného vycviku
musi Cinit 35tydennich hodin za celou dobu vzdélavani.*

Ukazka strukturovani a provazani:

vychazi z daného RVP je soucasti standardu kvality DPV
Vysledky Ucivo Plan vyuky a Technické a materialni
vzdélavani doporucené vybaveni pro €innosti
hodinové dotace souvisejici s danym
oborem vzdélani
odpovidajici sou€asné
urovni technologii
obsahovy okruh ucivo vazici se k
z pfislusné obsahovému okruhu
vzdélavaci oblasti z pfislusné
daného RVP vzdélavaci oblasti
daného RVP
dal$i obsahovy okruh | ugivo vazici se
z pfislusné k dalSimu
vzdélavaci oblasti obsahovému okruhu
daného RVP z pfislusné
vzdélavaci oblasti
daného RVP
atd. atd. atd. atd.
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Pozadavky na fadné uskutec¢novani DPV

Obecné doporuCujeme z duavodu pravni jistoty ke kazdému standardu kvality pfipojit upozornéni
v nasledujicich ramcovych principech:

e Soucasti standardu kvality DPV jsou také pozadavky na fadné uskutec¢novani DPV stanovené
pravnimi pfedpisy, a dale postupy pro kontrolu fadného uskutechovani DPV stanovené
organizaci dualnich poskytovatelu.

e Dokumentace vznikla z kontrol a evaluaci uskute¢hovani DPV muze byt podkladem pro odnéti
certifikatu poskytovatele podle § 65b ve spojeni s § 65a odst. 3 pism. c) Skolského zakona
(dualni poskytovatel neni schopen poskytovat DPV podle standardu kvality DPV pro dany obor
vzdélani).

3. Prava a povinnosti souvisejici s poskytovanim dualniho praktického
vyucéovani

Ziskanim certifikatu se potvrzuje zpUsobilost dudlniho poskytovatele zajistovat praktické vyucovani
v dobrovolné spolupraci se Skolou (nebo Skolami) v rezimu dualniho praktického vyucovani. V pfipadé,
Ze se $kola a dualni poskytovatel rozhodnou spolupracovat v tomto rezimu, vznikaji jednotlivym aktériim
prava a povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona a smluvnich zavazku, které mezi sebou uzaviou.

Prava a povinnosti souvisi s napliovanim podminek poskytovani a realizace DPV a je zadouci,
aby se o né organizace dualnich poskytovatelll pribézné zajimala, vedle splnéni podminek
certifikace a pribézné kontroly.

V krajnich pripadech hruba poruseni nékterych prav a povinnosti pak mohou napliovat
charakter neplnéni podminek pro certifikaci v situaci realného provadéni DPV. Z tohoto dliivodu
doporucujeme v ramci standardu kvality DPV sledovat i procesni pripravenost potencialniho
dualniho poskytovatele na zajisténi podminek poskytovani a realizace DPV.

Mezi prava a povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona patfi:

3.1 Projednani Skolniho vzdélavaciho programu s poskytovateli DPV
Podle § 57 odst. 3 véty druhé Skolskeho zakona ma reditel Skoly povinnost projednat pfislusné Skolni
vzdélavaci programy s poskytovateli dualniho praktického vyucovani.

3.2 Smlouva mezi dualnim poskytovatelem a Skolou
Podle § 65d odst. 1 Skolského zakona Skola a 8kolské zafizeni uzavie s dualnim poskytovatelem
smlouvu o obsahu a rozsahu dualniho praktického vyu€ovani a podminkach pro jeho konani. Smlouva
se uzavira alespon na dobu jednoho Skolniho roku a obsahuje zejména:

a) obory vzdélani a druh ginnosti, které Zzaci budou pfi dualnim praktickém vyuCovani
vykonavat,

b) misto konani dudlniho praktického vyu€ovani,

c) pocet zakd, ktefi se zu&astni dualniho praktického vyucovani,

d) odménovani zakd za produktivni ¢innost a

e) ujednani o nahradé nakladu, které dualnimu poskytovateli prokazatelné a nutné vznikaji

vyhradné za uc¢elem poskytovani dualniho praktického vyucovani.

3.3 Dokumentace zaznamu udaji o priabéhu DPV a o praci zakd v ném
Podle § 65e odst. 2 Skolského zdkona maji_osoby s profesni nebo odbornou kvalifikaci pisemné
zaznamenavat Udaje o prubéhu DPV a o praci zakd v ném; tyto Udaje predavaji Skole
a Skolskému zafizeni jako podklad pro hodnoceni Zaku.
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Doplriujici komentar:

Na strané Skoly je potfeba upravit pravidla pro hodnoceni zakd konajicich praktické vyucovani u
dualniho poskytovatele ve Skolnim fadé (viz § 30 odst. 2 Skolského z&kona).

3.4 Dodatek k provoznimu fadu
Podle § 11b pism. b) vyhlaSky &. 13/2005 Sb., ma dualni poskytovatel pfed zahajenim DPV vydat
pisemny dodatek k provoznimu Fadu pracovisté, ktery stanovi odchylky pro zaky v dualnim praktickém
vyucovani pfiméfené jejich véku, rozumové a volni vyspélosti, a seznamit s nim vSechny zaky i
zaméstnance na pracovisti.

3.5 Rozvrh DPV
Podle § 11b pism. c) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb. v ma dualni poskytovatel pfed zahajenim DPV seznamit
zaky s rozvrhem DPV na pracovisti a se zplisobem omlouvani nepfitomnosti zakd na pracovisti; dojde-
li ke zméné rozvrhu, seznami s touto zménou pfed jejim uskuteCnénim zaky, jichz se tyka.

3.6 Odmeéna za produktivni ¢innost

Skolsky zakon v § 122 stanovuje, Zze zakim stfednich $kol a studentim vy$$ich odbornych kol
poskytuje odménu za produktivni ¢innost pravnicka osoba, ktera vykonava cinnost Skoly, a to
z prostfedk ziskanych touto produktivni ¢innosti; vysi této odmény stanovi feditel Skoly podle rozsahu
a kvality produktivni €innosti. Pokud Zaci konaji praktické vyu€ovani nebo studenti praktickou pfipravu
u jiné osoby, poskytuje jim odménu za produktivni €innost tato osoba. Pro ucely tohoto zakona se za
produktivni &innost povazuje cinnost, ktera pfinasi pfijem. Minimalni vySe mésic¢ni odmény za
produktivni ¢innost pro stanovenou tydenni pracovni dobu 40 hodin je 30 % minimalni mzdy. Pfi jiné
délce stanovené tydenni pracovni doby nebo v pfipadé, ze zak nevykonaval produktivni ¢innost po dobu
celého mésice, se vySe odmény za produktivni ¢innost Umérné upravi.

Odkaz na metodicky vyklad MSMT k 1.9.2025:

https://msmt.qov.cz/uploads/231/25 produktivni cinnost final.pdf

3.7 Moznost uzavieni smlouvy mezi dualnim poskytovatelem a zakem

Skolsky zakon v § 65d odst. 2 a 3 umoZfuje uzavfit smlouvu mezi dudlnim poskytovatelem
a zakonnym zastupcem Zaka nebo zletilym Zakem zafazenym do DPV smlouvu o poskytovani DPV
upravujici prava a povinnosti smluvnich stran po dobu poskytovani DPV. Uzavfeni této smlouvy neni
podminkou poskytovani DPV. Tato smlouva muze byt vypovézena i bez udani diivodu, v tom pfipadé
vypovédni doba kongi 30. ervna, nebo porusi-li smluvni strana povinnost vyplyvajici ze smlouvy — pak
¢ini vypovédni doba 30 dnu ode dne doruceni vypovédi, nedohodnou-li se smluvni strany jinak. Soucasti
této smlouvy maze byt také sjednani:

a) poskytovani motivacniho pfispévku Zakovi v dualnim praktickém vyu€ovani, jeho vySe a
podminek jeho poskytovani a/nebo

b) zavazek Zaka uzavfit po dosaZeni stfedniho vzdélani pracovni smlouvu s dualnim
poskytovatelem nebo s jednou z osob duélniho poskytovatele, jde-li o sdruZeni duédlnich
poskytovatell, a to az na dobu 3 let.

3.8 Mozna uéast u zavéreénych a maturitnich zkousek

Skolsky z&kon v § 65e odst. 3 umoZfiuje, aby se zastupce dudlniho poskytovatele jako pfisedici
s hlasem poradnim uéastnil praktické ¢asti zavéreéné zkousky a profilové ¢asti maturitni zkousky zaka,
ktery se u tohoto dualniho poskytovatele u¢astnil DPV.
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4. DalsSi moznosti rozvoje kvality spoluprace firem a skol

Vyznamnym piinosem DPV je skuteCnost, Ze praktické vyuCovani ve spolupraci firmy (dudlni
poskytovatel) a Skoly se de facto uskuteCiiuje za pfitomnosti organizaci zaméstnavatell s celostatni
pusobnosti (organizaci dualnich poskytovatell), které dohlizeji a garantuji kvalitu poskytovani DPV.

Vedle Skolskym zakonem danych podminek pro certifikaci jsou i dal$i oblasti souvisejici s praktickym
vyu€ovanim, které blize upravuje nebo umozrfiuje Skolsky zakon v ramci poskytovani praktického
vyucovani, pfipadné i dalsi pravni pfedpisy.

Tyto dalSi oblasti souvisejici s praktickym vyu€ovanim jiz nevstupuji do procesu certifikace a do
standardu_kvality DPV, tzn. Ze nemaji na udéleni_certifikace vliv! Nicméné z hlediska rozvoje
kvality poskytovani DPV doporucujeme, aby se o né organizace dualnich poskytovatelti zajimala,
pfipadné se na nich podilela, podporovala, napomahala je resit, spolupracovala a dale je
usmérnovala.

Oblasti Skolského zakona souvisejici se spolupraci firem a Skol:

Povinnost fediteld stfednich §kol vyvinout Gsili spolupracovat se zaméstnavateli

PFi vytvareni predpokladl pro vykon povolani nebo pracovni €innosti maji Skoly podle § 57 odst. 2
Skolského zakona vyvinout Usili spolupracovat se zaméstnavateli, je-li to s ohledem na obor vzdélani
vhodné a mozné, zejména tim, ze

a) se zameéstnavateli projednavaji Skolni vzdélavaci programy,

b) zaméstnavatele zapoji do tvorby koncepénich zaméra rozvoje skoly,

c) zabezpecuji, aby se praktické vyu€ovani uskutecnovalo v souladu s timto zakonem v ¢asti také
na pracovistich osoby, ktera ma opravnéni k &innosti souvisejici s danym oborem vzdélani,
nebo u poskytovatell dualniho praktického vyucovani,

d) umoznuji icast odbornika z praxe v ramci teoretické odborné pfipravy ve $kole,

e) umoznuji ucast odbornika z praxe u profilové ¢asti maturitni zkousky,

f) zabezpecuji ve spolupraci se zaméstnavateli dalSi vzdélavani a staze pedagogickych
pracovnikl teoretického i praktického vyu€ovani u zaméstnavatel(.

Poradni sbor feditele stiedni Skoly

Podle § 57 odst. 3 Skolského zakona muze feditel Skoly vytvofit poradni sbor ze zaméstnavatell véetné
poskytovatelt dudlniho praktického vyu&ovani za G&elem spoluprace se zaméstnavateli. Reditel $koly
vzdy projednd pfislusné Skolni vzdélavaci programy s poskytovateli dualniho praktického vyu€ovani.

Komplexni profilova prace

Skolsky zakon podle § 80d odst. 1 umozriuje fediteli $koly nabidnout konat profilovou &ast maturitni
zkou$ky v rezimu zpracovani komplexni profilové prace (KPP). KPP ma byt zpracovana ve spolupraci
s pracovistém osoby, ktera ma opravnéni k €innosti souvisejici s danym oborem vzdélani a uzavrela se
Skolou smlouvu o obsahu a rozsahu zpracovavani komplexni profilové prace. Zpracovavani komplexni
profilové prace mlze byt soucasti smlouvy podle § 65 odst. 2 Skolského zakona, resp. § 65d odst. 1
Skolského zakona.

Obilasti jinych zakonl souvisejicich se spolupraci firem a Skol:

Moznost vyuzit tzv. danovych odpocétli na odborné vzdélavani

Firmy, které jsou zapojeny do odborného vzdélavani mohou vyuzit nékolik dafiovych ulev podle zdkona
¢. 586/ 1992 Sb., o danich z pfijma. Umoznuje se tak zaméstnavatelim — poplatnikdim:
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- Odpocet na podporu pofizeni majetku zaméstnavatele pro ucely odborného vzdélavani v
rozsahu 50 a 110 % vstupni ceny majetku podle doby jeho vyuziti Zaky a studenty.

- Odpocet na podporu vydaji vynaloZzenych na Zaka nebo studenta v ramci odborného
vzdélavani ¢ini soucin 200, — K& a poctu hodin praktického vyucovani ve stfednich Skolach,
odborné praxe ve vy3Sich odbornych Skolach a vzdélavaci ¢innosti v ramci ¢asti akreditovaného
studijniho programu vysokych S$kol, uskuteCnénych v konkrétnim obdobi na pracovisti
zameéstnavatele — poplatnika.

- Odpocet motivaCniho pfispévku, pokud jde charakterem tohoto pfispévku o stipendium, o
pFispévek na stravovani, ubytovani, jizdné nebo na osobni ochranné pomucky. Castka na zaka
SS az 5 000 K&, na studenta VOS a VS az 10 000 K&.

Bliz§i podrobnosti jsou k dispozici zde: https://msmt.gov.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/informace-k-
uplatnovani-odpoctu-na-podporu-odborneho

Oblasti spoluprace firem a Skol, které nejsou upraveny zadkonem:

Nabor zaku
Dualni poskytovatel spolupracuje se $kolou v ramci naboru zakd — napfiklad dny otevienych dvefi
Skoly, burzy stfednich Skol apod.
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