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ROZPOČTOVÉ PROVIZORIUM

Praktický dopad na školy

• Rozpočtové provizorium znamená, že stát hospodaří podle pravidel rozpočtového provizoria 
do doby, než bude schválen zákon o státním rozpočtu České republiky na daný rok.

• V tomto období stát hospodaří dočasně s omezenými měsíčními výdaji, maximálně ve výši 
jedné dvanáctiny (1/12) rozpočtu předchozího roku.

• Financování škol v období rozpočtového provizoria tedy probíhá po měsících. 

• Základní potřeba škol a financování povinných výdajů zůstávají zachovány. 

• Pro školy to znamená opatrnost při plánování změn (např. zvýšení odměňování, nové pozice).

• Normativy na rok 2026 pro soukromé a církevní školství budou stanoveny do 31. 1. 2026.



ROZPOČTOVÉ PROVIZORIUM

Obecní a krajské školy
• Financování zahrnuje nové platové tarify, normativy roku 2025 a výkony šk. roku 2025/2026;  

rozpočtové provizorium nemá vliv na příspěvek zřizovatele;
rozpis rozpočtu bude proveden po schválení zákona o státním rozpočtu ČR na rok 2026.

Soukromé školy
• Financování se řídí skutečnými výkony a normativy  předchozího roku; 

žádost o dotaci na školní rok 2026/2027 se podává dle zákona do 31. 1. 2026.

Církevní školy
• Financování se řídí výší dotace v předchozím roce; 

žádost o dotaci na rok 2026 se podává v termínu dle příslušné výzvy MŠMT.

Právní rámec: Zákon č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1999-306
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/ekonomika-skolstvi/cirkevni-skolstvi
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2000-218


ROZPIS FINANCÍ, DATA A ODPOVĚDNOST 
ŠKOL
• Rozpis rozpočtu na daný rok vychází z vykázaných údajů škol v podzimním sběru 

v předchozím roce ve výkonových výkazech a výkazu P 1c-01.

• Správnost a úplnost vykázaných údajů je pro financování klíčová. Za správnost odpovídá 
ředitel.

• V průběhu roku je možné rozpis upravovat při objektivních a významných změnách, 
například v souvislosti s podpůrnými opatřeními nebo organizačními změnami.

• Termíny a postupy úprav stanovují školám krajské úřady, rámec stanovuje MŠMT směrnicí.

Právní rámec:  Zákon č. 561/2004 Sb., školský zákon (§ 160–163) 

https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/ekonomika-skolstvi/smernice-msmt-c-j-msmt-22613-2025
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561


LIMITY ZAMĚSTNANOSTI VE ŠKOLSTVÍ

• Počet zaměstanců není závazným ukazatelem a představuje orientačně počet zaměstnanců, 
na který škola obdrží prostředky na platy.

• Závaznými ukazateli jsou objemy prostředků na platy a ostatní osobní náklady (OON); 
o přesuny mezi nimi je možné jako dosud žádat při dodržení celkového objemu prostředků.

• Ředitel školy odpovídá za hospodárné využití přidělených prostředků a za to, že personální 
nastavení školy odpovídá potřebám výuky a podpůrným opatřením. 

• Změny rozpočtu je možné řešit s krajským úřadem, obecní a svazkové školy prostřednictvím 
OÚ ORP, dle směrnice MŠMT.

Právní rámec: Směrnice MŠMT č. j. MSMT-22613/2025, MŠMT ČR 

https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/ekonomika-skolstvi/smernice-msmt-c-j-msmt-22613-2025
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/ekonomika-skolstvi/smernice-msmt-c-j-msmt-22613-2025
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/ekonomika-skolstvi/smernice-msmt-c-j-msmt-22613-2025


NOVELY ŠKOLSKÉHO ZÁKONA 
ÚČINNÉ OD 1. 1. 2026

• Financování podpůrných pozic v ZŠ
• Převod financování nepedagogické práce 

na zřizovatele
• Fungování školské právnické osoby
• Konkurzní řízení na ředitele
• Školské rady
• Převod slovního hodnocení
• Zveřejňování způsobem umožňujícím    

dálkový přístup
• Příjímací řízení na SŠ

• Kombinovaná výuka
• Duální praktické vyučování
• Vzdělávací programy VOŠ
• Nostrifikační zkoušky
• Vzdělávání dětí s OMJ
• Přístup MŠMT k anonymizovaným údajům ŠPZ pro účely 

statistiky
• Podpůrné opatření "další učitel"
• Elektronické předávání údajů ze školského rejstříku
• Metodická pomoc ČŠI školám

Hlavní oblasti změn:

Podrobné informace ke všem aktuálním změnám naleznete pod tímto odkazem:
Velká novela školského zákona: přehled změn účinných od 1. 1. 2026 - edu.gov.cz

https://edu.gov.cz/velka-novela-skolskeho-zakona-prehled-zmen-ucinnych-od-1-1-2026/
https://edu.gov.cz/velka-novela-skolskeho-zakona-prehled-zmen-ucinnych-od-1-1-2026/
https://edu.gov.cz/velka-novela-skolskeho-zakona-prehled-zmen-ucinnych-od-1-1-2026/


ZÁPISY DO 1. TŘÍD ZŠ 

Co se mění od roku 2026:

• Nový termín pro podání žádosti o přijetí je od 15. ledna do 15. února.

• Žádost o přijetí musí obsahovat informace o dosavadním předškolním vzdělávání 
dítěte.

• Odklady probíhají ve dvou režimech dle data narození (před a po 31.3.2020).

• Osobní účast dítěte ani zákonného zástupce u zápisu není povinná.

Aktualizovaná metodika: Jak v roce 2026 organizovat zápisy do 1. tříd - edu.gov.cz

https://edu.gov.cz/methodology/metodika-k-organizaci-zapisu-k-povinne-skolni-dochazce-v-roce-2026/
https://edu.gov.cz/methodology/metodika-k-organizaci-zapisu-k-povinne-skolni-dochazce-v-roce-2026/
https://edu.gov.cz/methodology/metodika-k-organizaci-zapisu-k-povinne-skolni-dochazce-v-roce-2026/


ODKLADY ŠKOLNÍ DOCHÁZKY

Přehled postupného náběhu omezení odkladů školní docházky

zápis 2026 děti narozené 1.9.2019 - 31.3.2020 dle nových pravidel
děti narozené 1.4.2020 - 31.8.2020 dle původních pravidel

zápis 2027 děti narozené 1.9.2020 - 30.6.2021 dle nových pravidel
děti narozené 1.7.2021 - 31.8.2021 dle původních pravidel

zápis 2028 a dále platí nová pravidla odkladu pro všechny

Podrobné materiály ke stažení: Informační letáky k zápisu do 1. ročníku ZŠ a k odkladům 
povinné školní docházky - edu.gov.cz

https://edu.gov.cz/methodology/informacni-letaky-k-zapisu-do-1-rocniku-zs-a-k-odkladum-povinne-skolni-dochazky/
https://edu.gov.cz/methodology/informacni-letaky-k-zapisu-do-1-rocniku-zs-a-k-odkladum-povinne-skolni-dochazky/
https://edu.gov.cz/methodology/informacni-letaky-k-zapisu-do-1-rocniku-zs-a-k-odkladum-povinne-skolni-dochazky/
https://edu.gov.cz/methodology/informacni-letaky-k-zapisu-do-1-rocniku-zs-a-k-odkladum-povinne-skolni-dochazky/


ROZSAH PŘÍMÉ PEDAGOGICKÉ 
ČINNOSTI U PODPŮRNÝCH POZIC

Pozice Nově (hod/týden) Dříve (hod/týden)

Školní psycholog 24 20-24

Speciální pedagog 24 20-24

Školský logoped 24 20-24

Sociální pedagog - nová pozice 
zařazená do 10.-13. platové třídy 
(dle katalogu prací)

24 ---

Asistent pedagoga 36 ---

Od 1. 1. 2026 se v nařízení vlády č. 75/2005 Sb. stanovuje:



ÚŘAD PRÁCE - OZP 

Ohlášení plnění povinného podílu zaměstnávání 
osob se zdravotním postižením za rok 2025

• Termín podání: do 15. února 2026

• Povinně pro zaměstnavatele s více než 25 zaměstnanci.

• Elektronicky nebo v papírové podobě.

• Možnosti splnění této povinnosti: zaměstnáváním těchto osob, odběrem 
výrobků a služeb od chráněných dílen, nebo finančním odvodem do státního 
rozpočtu.



CESTOVNÍ NÁHRADY 

• Od 1. ledna 2026 se aktualizují sazby cestovních náhrad, a to jak u tuzemských pracovních 
cest, tak u zahraničního stravného. Školy by měly zkontrolovat a případně aktualizovat vnitřní 
směrnice, aby odpovídaly vyhláškám platnými pro rok 2026.

• Tuzemské cestovní náhrady (2026)
   Stravné se poskytuje podle délky pracovní cesty: 5–12 hodin; 12–18 hodin; nad 18 hodin.
  
• Zahraniční pracovní cesty
   Základní sazby zahraničního stravného jsou stanoveny podle jednotlivých států.
  

Právní rámec:
Vyhláška MPSV o sazbách cestovních náhrad pro rok 2026.
Vyhláška MF o základních sazbách zahraničního stravného pro rok 2026.

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2025-573
https://www.mfcr.cz/cs/kontrola-a-regulace/legislativa/legislativni-dokumenty/2025/vyhlaska-c-489-2025-sb-62123


MINIMÁLNÍ MZDA OD 1. 1. 2026

• Od 1. ledna 2026 zvyšuje minimální mzda na 22 400 Kč měsíčně, 
resp. 134,40 Kč za hodinu při plném úvazku.

• Změna minimální mzdy má dopad na mzdová nastavení, dohody a některé příplatky, a 
je vhodné ji promítnout do pracovněprávních dokumentů.

Právní rámec: 
Nařízení vlády o minimální mzdě (od 1. 1. 2026)
Zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce

https://www.mpsv.cz/minimalni-mzda
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-262


JEDNOTNÉ MĚSÍČNÍ HLÁŠENÍ

Nová povinnost pro zaměstnavatele od 1. 1. 2026

• Účinnost: od 1. 4. 2026

• Termín pro odeslání: vždy do 20. dne následujícího měsíce

• Způsob podání: přes API, datovou schránku, nebo ručně na ePortálu ČSSZ

Souhrnné informace naleznete zde: Jednotné měsíční hlášení zaměstnavatelů (JMHZ)

https://www.mpsv.cz/jednotne-mesicni-hlaseni-zamestnavatelu-jmhz


DOVOLENÁ

Zůstatky a dočerpání

• Na začátku roku je nutné zkontrolovat nevyčerpanou dovolenou z předchozího 
kalendářního roku.

• Zaměstnavatel by měl určit čerpání této dovolené tak, aby byla vyčerpána nejpozději
      do 30. června následujícího roku.

• Pokud zaměstnavatel čerpání dovolené neurčí do tohoto termínu, může si zaměstnanec 
termín čerpání určit sám.

• Včasné plánování dovolené pomáhá předejít provozním komplikacím i pracovněprávním 
sporům.



OBČANSKÝ ZÁKONÍK A SPOLEČNÁ PÉČE 

• Novela občanského zákoníku sjednocuje pojetí péče o dítě a opouští rozlišování pojmů jako 
„výlučná“ a „střídavá“ péče.

• Soudy se nově zaměřují především na časový režim péče o dítě, nikoli na formální označení 
typu péče.

• Pro školy je klíčové, že možnost plnění povinné školní docházky ve dvou základních školách 
zůstává zachována, ale již není vázána na konkrétní pojem péče.

• Rozhodující je vždy konkrétní soudní rozhodnutí a dohoda zákonných zástupců, podle 
kterých má škola postupovat.

Právní rámec:
Zákon č. 89/2012 Sb., občanský zákoník – rodičovská odpovědnost a péče o dítě (§ 858 a násl.)

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2012-89




STŘEDNÍ ČLÁNEK PODPORY V ROCE 2025

Typ podpory Celkový počet
Telefonická konzultace - centrála 1 527

E-mailová konzultace - centrála 3 739

Individuální konzultace v regionu (prezenčně, online) 10 330

Skupinová konzultace v regionu 989

Počet účastníků skupinových konzultací 17 603

Setkání platforem spolupráce 28

Infoservisy + Infoservisy speciál 18

Celostátní konference 3

Odborné panely 4



STŘEDNÍ ČLÁNEK PODPORY V ROCE 2025

Počet individuálních konzultací v regionech 
podle typu podpořeného subjektu

MŠ 2 564

ZŠ 1 538

MŠ + ZŠ 3 434

ZŘIZOVATEL 2 794

Celkový počet individuálních konzultací v regionech
ŠKOLA 7 536

ZŘIZOVATEL 2 794



INFOSERVIS SPECIÁL V ROCE 2025 

Připravili jsme pro vás:

• Financování nepedagogické práce ve školách
• Indexace škol a vykazování žáků se sociálním znevýhodněním
• Odkladová novela
• Novela ŠZ v oblastech středního a vyššího odborného vzdělávání
• Stravovací vyhláška 
• Podpůrné pozice
• Financování školního stravování
• Novela ŠZ z pohledu soukromých a středních škol

Všechny publikované Infoservisy naleznete na webu edu.gov.cz/infoservisy.

https://edu.gov.cz/infoservis-special-financovani-nepedagogicke-prace-18-9-2025/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-financovani-nepedagogicke-prace-18-9-2025/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-indexace-skol-a-vykazovani-zaku-se-socialnim-znevyhodnenim-24-9-2025/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-indexace-skol-a-vykazovani-zaku-se-socialnim-znevyhodnenim-24-9-2025/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-odkladova-novela/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-odkladova-novela/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-novela-sz-v-oblasti-ss-a-vos-3-10-2025/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-novela-sz-v-oblasti-ss-a-vos-3-10-2025/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-stravovaci-vyhlaska/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-stravovaci-vyhlaska/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-podpurne-pozice/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-podpurne-pozice/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-financovani-skolniho-stravovani/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-financovani-skolniho-stravovani/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-novela-skolskeho-zakona-z-pohledu-soukromych-a-cirkevnich-skol/
https://edu.gov.cz/infoservis-special-novela-skolskeho-zakona-z-pohledu-soukromych-a-cirkevnich-skol/
https://edu.gov.cz/infoservisy/


NPI

V publikaci naleznete:
• Modely slučování škol a jejich specifika
• Rizika slučování škol a potenciální 

problémy
• Přínos slučování v konkrétních 

pedagogických situacích – doporučené 
postupy

• Doporučení pro jednotlivé skupiny 
(vedení škol, učitelé, žáci, rodiče)

• Příklady dobré praxe

Publikace je ke stažení na tomto odkazu.

https://vedemeskolu.npi.cz/files/npi-sloucene-skoly-metodika.pdf
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