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PŘED 2 ROKY JSME ZDE POKŘTILI KOMPETENČNÍ RÁMEC
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KOMPETENČNÍ RÁMEC ABSOLVENTA A 
ABSOLVENTKY UČITELSTVÍ PODPORUJÍ:
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6 ZPŮSOBŮ UVÁDĚNÍ KOMPETENČNÍHO RÁMCE 
V ŽIVOT:

1) Kompetenční pojetí přípravy učitelů
• Cílem jsou znalosti, dovednosti i postoje – tomu odpovídají metody a formy vzdělávání

2) Spolupráce vzdělavatelů a propojování jednotlivých složek 
přípravy
• Obor, oborová didaktika, pedagogika, psychologie, praxe – propojuje KRAAU a profesní 

sebepojetí

3) Formativní hodnocení s oporou o KRAAU
• Sebehodnocení studentů, vzájemné hodnocení, kriteriální hodnocení a zpětná vazba     

ze strany vzdělavatelů; vyhodnocování a řízení vlastního učení (metakognice)

4) Modelování kompetencí ve výuce na VŠ
• Vzdělavatel/ka na VŠ a provázející učitel/ka jako vzor

5) Propsání KRAAU do akreditací
6) Evaluace kvality a míry i způsobu dosahování kompetencí
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6
355 studií o metakognici, 154 studií o zpětné vazbě
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IMPLEMENTACE KOMPETENČNÍHO RÁMCE

Zdroj: Národní zpráva TALIS 2024, str. 38

ale nedávní absolventi o 9 p.b. více

TALIS 2024

v ČR nejméně ze sledovaných zemí,
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Od roku 2018 vzrostl podíl nedávných 
absolventů, kteří uvedli, že je počáteční 
pedagogické vzdělání připravilo v oblasti 
didaktiky předmětů, v obecné pedagogice a 
použití elektronických zdrojů a zařízení o 12 
až 13 procentních bodů.

- Národní zpráva TALIS 2024, str. 40
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Zdroj: Výkazy MŠMT, 
zpracování projekt 
TAČR TQ01000439
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PROGRAM NA PODPORU NAVÝŠENÍ KAPACIT VEŘEJNÝCH VYSOKÝCH ŠKOL V 
UČITELSKÝCH, SPECIÁLNĚ PEDAGOGICKÝCH A PSYCHOLOGICKÝCH 
STUDIJNÍCH PROGRAMECH NA OBDOBÍ 2026–2037

Nedostatkové 
aprobace:

Kraje s nejvyšším 
podílem 
nekvalifikovaných 
učitelů:

Celkové výdaje za 12 let: více než 16 mld. Kč.



1. Implementace Kompetenčního rámce absolventa a 
absolventky učitelství do přípravy učitelů

2. Úzké propojení vysokých škol s praxí

3. Kontraktové financování přípravy pedagogických 
pracovníků

4. Zvyšování atraktivity studia učitelství a dostupnosti 
kvalifikace

5. Rozvoj pedagogického výzkumu a tvůrčí činnosti

6. Zvyšování role VŠ připravujících učitele v průběžném 
vzdělávání pedagogů a kariérním systému
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CÍLE REFORMY PŘÍPRAVY UČITELŮ 2025-2028
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