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KONTEXT VZNIKU KOMPETENCNIHO RAMCE

STRATEGIE 2030+ UVADI CILE:

* Vytvorit kompetencni profil ucitele

* Podporit zaCinajici a uvadéjici ucitele

» Ddle zkvalitnit pregradualni pripravu ucitel(

Od roku 2021 probiha Reforma pregradualni
pripravy ucitell a ucitelek
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UCEL KOMPETENCNIHO RAMCE

1. Vize kvality pro pfipravu uciteld a ucitelek v CR
— popisuje zavazny cil a usnadnuje spolupraci
a odbornou diskuzi

2. Nastroj na podporu zacinajicich ucitelu

3. Vychodisko pro zpétnou vazbu - kazdoroCni Narodni setreni
vnimané pripravenosti absolventu ucitelstvi a zacinajicich
ucitelu

4. Formativni funkce — vyuzitelny pfimo pfri vzdélavani
budoucich a zacinajicich ucitell
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JAK BYL KOMPETENCNI RAMEC VYTVOREN?

e Siroka pracovni skupina — zastoupeno 18 fakult pripravujicich uéitele
(pravidelna setkani od podzimu 2021)

o Uzka pracovni skupina vytvofila navrh (09/22 — 03/23)

® Nasledovalo verejné pripominkove rizeni od 3. 3. do 16. 4. 2023, bylo

zpracovano 241 vécnych pripominek k 122 tématim celkem od 59 instituci
nebo jednotlivcu.

® Byla vytvorena pracovni skupina oborovych didaktikd, ktera doplnila
oblast 1.

® Ramec byl finalizovan a schvalen vedenim MSMT (3. 10. 2023)
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HLAVNI CHARAKTERISTIKY RAMCE

KRITERIA PRO ZARAZENi KOMPETENCE DO RAMCE:

1. prokazatelné vyznamny pozitivni dopad na uceni
déti (podlozeno vyzkumy)

2. popsana v pedagogické/psychologické teorii

3. uspésné vyuzivana uciteli — praktiky

4. srozumitelna pro cilovou skupinu studentd,

ucitelU a zacinajicich ucitelt — profesni,
nikoli akademicky jazyk
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KOMPETENCNI RAMEC ABSOLVENTA A ABSOLVENTKY UCITELSTVI

Kompetencni ramec absolventa a absolventky uéitelstvi je tvofen 18 kompetencemi rozdélenymi do 6 oblasti.

1. Vyucované obory a jejich zprostiedkovani Zakim

a Zakynim
1.1. Rozumim vyucovanym oborim a dale se v nich rozvijim.

1.2. Didakticky zprostiedkuji obsah vyuéovanych obor( Zakiam
a zakynim v souladu s jejich vzdélavacimi potifebami.

Planovani, vedeni a reflexe vyuky

2.1. Nastavuji cile vyuky a vedu k nastavovani vlastnich cilt také Zaky
a zakyné.

2.2. Poznavam vzdélavaci potieby zaka a Zzakyn a planuji vyuku tak,
aby kazdému zakovi a Zdkyni umozfiovala aktivné se zapojit
a dosahovat stanovenych cild.

2.3. Podporuji u Zaka a zakyn zvidavost a motivaci k uceni.

2.4. Efektivné vedu vyuku a v jejim pribéhu zjistuji miru porozuméni
7aka a zakyn a reaguji na jejich potfeby.

2.5. Reflektuji vyuku a vyhodnocuji dosahovani stanovenych cili.

Prostredi pro uéeni

3.1. Vytvarim bezpecné prostiedi pro uceni.

3.2. Vedu Zaky a zakyné k chovani podporujicimu uceni a ke spolupraci.

3.3. Zajituji vhodné usporadani fyzického prostoru i digitalniho
prostiedi, kde se u¢eni odehrava.
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4. Zpétna vazba a hodnoceni

4.1. Hodnotim na zakladé kritérii a vedu k tomu také Zaky a Zakyné.
4.2, Poskytuji a pfijimam zpétnou vazbu a vedu k tomu take zaky

a zakyné.
4.3, Vedu zaky a zakyné k reflexi jejich uceni.

. Profesni spoluprace

5.1. Spolupracuji s kolegy a kolegyn&mi ve prospéch #akl a Zakyn
a spoleéného profesniho ristu.

5.2. Spolupracuji s rodii a $irsi komunitou Skoly v zajmu #akad
a zakyn.

. Profesni sebepojeti, rozvoj, etika a dusevni zdravi

6.1. Systematicky pracuji na utvaieni svého sebepojeti v roli ucitele &i
ucitelky a na svém profesnim rozvoji.

6.2. Odpovédné pracuji s informacemi a s digitalnimi nastroji, vedu
Zaky a zdkyné k demokratickym hodnotam a jednam v souladu
s profesni etikou.

6.3. Systematicky pecuji o své dusevni zdravi a psychohygienu.



OBLAST 2
PLANOVANI, VEDENI A REFLEXE VYUKY

Kompetence 2.4: UROVEN1 ——>  UROVEN2 ——> UROVEN3

zkuseny/a
ucitel/ka

Efektivné vedu vyuku a v jejim priibéhu zaéinajici
D D absolvent/ka
zjistuji miru porozumeéni zaku a zakyn

a reaguji na jejich potreby.

ucitel/ka

1. Formuluji srozumitelnd a struéna zadani Ukolt ¢i vyukovych situaci a po zadani
ovéruji, do jaké miry jim Zaci a zakyné porozuméli.

Vedu Zaky a Zakyné v pribéhu vyuky k porozuméni

zadani, dkollm ¢i ziskanym informacim a efektivné

nakladam s ¢asem.

2. Vedu vyuku tak, abychom ja i Zaci a Zakyné efektivné nakladali s casem.

3.V pribéhu vyuky sleduji potreby Zakd a zakyn a vhodné na né reaguiji.
V prubéhu vyuky zjistuji urovern porozumeéni a sleduiji
akEua‘IIIPI fltuaCI Zc':.l.ku’a zakyn'. Na zaklade tOho_ N ja i Zaci a zdkyné schopni vyhodnocovat, jak se jim
prabézné upravuji vyuku s cilem reagovat na jejich 4 aktualné dafi v procesu uceni. U¢im zaky a zakyné
potieby. — pracovat s nastroji (fyzickymi i digitalnimi), které

Lo ga umoznuji sledovat a zaznamenavat jejich pokrok.

4.V pribéhu vyuky uplatriuji postupy, diky nimz jsme

5.V prtbéhu vyuky upra-
vuji podle mozZnosti
>y | > podminky pro uceni
kazdého zaka/zakyné
a poskytuji mu/ji
potfebnou podporu.
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Efektivné vyuzivdm dostupné
digitalni nastroje a prostredi

. Lo S Uvédomuji si dopady nastaveni Efektivné vyuzivam rizné pro podporu uceni zakl a zakyn
Uvédomuiji si vliv prostredi g e e e p S . . e
. e digitalnich nastroj(, digitalniho moznosti pfizplsobeni v souladu s pravidly skoly

a prostorového usporadani tridy, . .. , , Y, e .

, : . prostiedi a jeho uZivatelské prostorového usporadani a digitdlnimi kompetencemi
vybaveni a pomucek na uceni . . .. . » , . . o . .
$4kil @ F4Kkvi pfistupnosti a pouZitelnosti tridy, vybaveni a pomUcek 74kl a zakyn (napf. informacni

yh- na uceni zakl a Zakyn. v zavislosti na zvolenych cilech. systém skoly, Learning
Management System — LMS,
apod.).

Volim vhodna venkovni
a mimoskolni prostredi
pro vyuku v zavislosti na cilech
vyuky zejména s ohledem
na moznost fyzického
pohybu a zaZitkového uceni
pro zaky a Zakyné.

Ve spolupraci s kolegy a vedenim
Skoly zajistuji, aby prostorové
usporadani tfidy, nastaveni
digitalniho prostredi, vybaveni
a pomucky poskytovaly zak{dm
optimalni podminky pro uceni.
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Mgr. Matou$ Bofkovec (MSMT)

Magr. Ing. Vit Beran (AR ZS)

Mgr. Tomas Klinka, Ph.D. (PdF UK)

doc. Mgr. Jana Kratochvilova, Ph.D.(PdF MU)
Mgr. Pavlina Lonkova (UP)

Mgr. Tomas Pavlas (CSI)

Mgr. Blanka Pravdova, Ph.D. (Ucitel nazivo)
prof. PaedDr. Iva Stuchlikova, CSc. (PdF JCU)

Mgr. et Mgr. Bc. Zuzana Salamounova, Ph.D.
(FF MU)

doc. Mgr. Petra Sobariova, Ph.D. (PdF UPOL)
Mgr. Daniela Vrabcova, Ph.D. (PdF UHK)

RNDr. Barbara Baarova, Ph.D. (PrF OU)

doc. Kamil Cinatl, Ph.D. (FF UK)

doc. Mgr. Svétlana Hanusova, Ph.D. (PdF MU)
doc. RNDr. Antonin Jancarik, Ph.D. (PdF UK)
doc. PhDr. Katerina Jancarikova, Ph.D.(PrF UJEP)
doc. RNDr. Svatava Janouskova, Ph.D. (PrF UK)
prof. PhDr. Milan Klement, Ph.D. (PdF UPOL)
Mgr. Matéj Kral, Ph.D. (FF UK)

PhDr. Kamil Kotlik, Ph.D. (FTVS UK)

doc. PaedDr. Jan Slavik, CSc. (PdF ZCU)

prof. PhDr. Martina Smejkalova, Ph.D. (PdF UK)
doc. RNDr. Mgr. Vojtéch Zak, Ph.D. (MFF UK)



Ramec profesnich kvalit ucitele (A. Tomkova, V. Spilkova a kol.)
Ramec profesnich kvalit ucitele ciziho jazyka (G. KleCckova, S. Hanusova a kol.)
Kompetencni profil ucitele anglického jazyka (V. Spilkova a kol.)

Standard kvality profesnich kompetenci studenta ucitelstvi (J. Kratochvilova, P.
Svojanovsky a kol.)

Kompetentni uditel 21. stoleti (Step by Step CR)

Ramec profesnich kvalit ucitele materské skoly (Z. Syslova a kol.)
Deskriptory pro utitele filozofie (P. Sebesova, M. Kral)

Karticky pro formativni hodnoceni studenta ucitelstvi (Ucitel nazivo)



KOMPETENCNI RAMEC ABSOLVENTA A ABSOLVENTKY UCITELSTVI PODPORUIJI:

o VN . . )
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CO DAL?

® 10-12/2023 Ramec se stane zavaznou pfilohou Ramcovych pozadavki MSMT na studijni
programy vedouci ke kvalifikaci pedagogického pracovnika a také soucasti Standardu
studia pedagogiky pro utitele 2. stupné ZS a SS (,,DPS*)

® 01/2024 konec pFijmu zadosti v souvisejici vyzvé OP JAK ,Podpora pregradudlni pripravy
budoucich uditell a ucitelek”

® 2024 implementace Ramce do pripravy ucitelt a podpory zacinajicich uciteld,
pribézna verejna setkani

® 2024 pilotaz Ramce takeé ve skolach ve spolupraci s uciteli a rediteli

® 2025-2027 aktualizace ramce v pripadée potreby; snaha o vytvoreni obecného
Kompetencniho profilu ucitele a ucCitelky
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Polozte je prosim pres
aplikaci Mentimeter.

www.menti.com
Kod 3757 1850.



http://www.menti.com/
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